WYMAGANIA EDUKACYJNE Z PRZEDMIOTU JEZYK OBCY
ZAWODOWY
dla zawodu KELNER

1. Wprowadzenie do jezyka zawodowego w gastronomii
Ocena celujaca (6)

e Biegle postuguje si¢ szerokim zakresem stownictwa zawodowego zwigzanego
Z gastronomig i obstugg gosci.

o Posiada bogaty i aktywny zasob specjalistycznego stownictwa dotyczacego pracy
kelnera, wyposazenia sali konsumpcyjnej i ustug gastronomicznych.

e Samodzielnie poszerza stownictwo zawodowe, korzystajac z dodatkowych zrodet
informacji w jezyku obcym.

e Swobodnie opisuje stanowisko pracy kelnera, jego wyposazenie oraz
zakres obowigzkow.

e Sprawnie opisuje technologie i procedury stosowane w gastronomii.

e Stosuje réznorodne i poprawne konstrukcje gramatyczne w mowie i pi$mie.

e Samodzielnie tworzy spojne, logiczne i rozbudowane wypowiedzi dotyczace
pracy zawodowej.

e Swobodnie komunikuje si¢ W typowych i nietypowych sytuacjach zawodowych.

e Dostosowuje jezyk i formy grzecznos$ciowe do sytuacji, rozmowcey i charakteru
kontaktu.

e Samodzielnie opracowuje materialty jezykowe dotyczace pracy kelnera, np.
prezentacje¢, poradnik lub materiat informacyjny.

e Sprawnie korzysta ze zrédet informacji w jezyku obcym i Krytycznie ocenia
ich przydatnos¢.

e Wykazuje si¢ bardzo dobrg swiadomoscia jezykowa i samodzielnie doskonali swoje
kompetencje.

Ocena bardzo dobra (5)

e Sprawnie komunikuje si¢ w typowych sytuacjach zawodowych.

o Posluguje si¢ bogatym stownictwem zwigzanym z gastronomig i obstugg gosci.

o Poprawnie opisuje stanowisko pracy, wyposazenie oraz podstawowe czynnosci
zawodowe kelnera.

o Tworzy ptynne, logiczne i szczegdtowe wypowiedzi ustne i pisemne.

e Uzywa zréznicowanych konstrukcji gramatycznych.

e Popeknia drobne bledy jezykowe, ktdre nie zaktdcaja komunikacji.

« Wymowa i intonacja sa poprawne i zrozumiate.

o Stosuje wlasciwe formy grzecznosciowe w kontaktach zawodowych.

e Samodzielnie korzysta ze stownikow i innych zrédet informacji w jezyku obcym.

Ocena dobra (4)

e Tworzy wypowiedzi zrozumiate i logiczne.

e Uzywa podstawowego stownictwa zawodowego z zakresu gastronomii.

e Potrafi opisa¢ stanowisko pracy kelnera i jego podstawowe wyposazenie.
o Stosuje proste struktury gramatyczne, a komunikacja przebiega sprawnie.



Popelnia sporadyczne btedy, ktore nie utrudniajg komunikacji.

Potrafi odpowiedzie¢ na podstawowe pytania dotyczace pracy kelnera.
Skutecznie porozumiewa si¢ W rutynowych sytuacjach zawodowych.
Stosuje podstawowe zwroty grzeczno$ciowe.

Korzysta ze stownikow i prostych materiatow do samodzielnej nauki.

Ocena dostateczna (3)

Tworzy krotkie i proste wypowiedzi ustne i pisemne.

Dysponuje ograniczonym zasobem stownictwa zawodowego.

Potrafi wymieni¢ podstawowe elementy wyposazenia stanowiska pracy.
Potrafi nazwaé podstawowe czynnosci wykonywane przez kelnera.

Czesto powtarza te same zwroty i uzywa prostych konstrukcji gramatycznych.
Popelnia bledy cze¢sciowo utrudniajgce zrozumienie.

Potrafi porozumie¢ si¢ W prostych sytuacjach z pomocg rozmowcy.

Stosuje podstawowe zwroty grzecznos$ciowe.

Ocena dopuszczajaca (2)

2.

Postuguje si¢ bardzo ograniczonym zasobem stownictwa zawodowego.

Rozpoznaje i nazywa pojedyncze elementy wyposazenia oraz czynno$ci zawodowe.
Tworzy krotkie, czesto nieuporzadkowane wypowiedzi.

Popetnia liczne btedy jezykowe znacznie utrudniajace komunikacje.

Potrafi jedynie czeSciowo zrozumie¢ i przekazaé podstawowe informacje.

Wymaga stalej pomocy nauczyciela lub korzystania ze wzoru.

Stosuje pojedyncze, podstawowe zwroty grzecznosciowe.

Obstuga gosci w jezyku obcym

Ocena celujaca (6)

Biegle komunikuje si¢ z goSciem w jezyku obcym podczas catego procesu obstugi.
Swobodnie prowadzi rozmowy bezposrednie i telefoniczne.

Samodzielnie rozpoznaje potrzeby, oczekiwania i preferencje goscia.

Profesjonalnie doradza gosciom w wyborze dan, napojow i ustug gastronomicznych.
Potrafi szczegotowo wyjasnic¢ sktadniki, sposob przygotowania i charakter potraw.
Elastycznie reaguje na nietypowe pytania, prosby i problemy goscia.

Profesjonalnie rozwiazuje sytuacje konfliktowe i reklamacyjne.

Stosuje zaawansowane strategie komunikacyjne i kompensacyjne.

Dostosowuje jezyk do wieku, statusu i oczekiwan rozmowcy.

Postuguje si¢ jezykiem wlasciwym dla profesjonalnej obstugi klienta.

Ocena bardzo dobra (5)

Sprawnie i ptynnie obstuguje goscia w jezyku obcym.

Prawidtowo reaguje na pytania i prosby goscia.

Udziela szczegdtowych informacji dotyczacych oferty gastronomiczne;j.
Potrafi doradzi¢ w wyborze potraw i napojow.

Sprawnie prowadzi rozmowy dotyczace zamowienia.



Whasciwie reaguje na uwagi i reklamacje.
Stosuje odpowiednie formy grzecznosciowe.
Popelnia drobne bledy, ktore nie zaktdcaja komunikacji.

Ocena dobra (4)

Potrafi obstuzy¢ goscia w typowych sytuacjach.

Uzywa podstawowego stownictwa zwigzanego z obstugg klienta.
Przyjmuje zaméwienie i udziela podstawowych informacji.

Potrafi odpowiedzie¢ na proste pytania dotyczace potraw i napojow.
Reaguje na podstawowe prosby i uwagi goscia.

Prowadzi proste rozmowy przy niewielkim wsparciu.

Stosuje podstawowe zwroty grzeczno$ciowe.

Ocena dostateczna (3)

Ocena

Ocena

Tworzy krotkie wypowiedzi dotyczace obstugi goscia.
Potrafi przywita¢ goscia 1 przyjac¢ proste zamdowienie.
Dysponuje ograniczonym stownictwem.

Rozumie podstawowe pytania dotyczace zamowienia.
Wymaga pomocy rozmowcy przy prowadzeniu dialogu.
Popetnia bledy czesciowo utrudniajace komunikacje.

dopuszczajaca (2)

Potrafi zastosowac pojedyncze zwroty zwigzane z Obstugg goscia.
Rozpoznaje podstawowe pytania i polecenia.

Udziela bardzo krotkich odpowiedzi.

Ma trudnosci z samodzielnym prowadzeniem dialogu.

Liczne bledy znacznie utrudniajg komunikacje.

Wymaga statej pomocy nauczyciela.

Wyposazenie dzialu handlowo-ustugowego i czynnosci zawodowe kelnera
celujaca (6)

Biegle nazywa i opisuje wyposazenie sali konsumpcyjnej oraz

zaplecza gastronomicznego.

Postuguje si¢ specjalistyczng terminologia dotyczaca sprzgtu, naczyn, sztu¢cow, szkta
i urzadzen gastronomicznych.

Szczegdtowo opisuje przeznaczenie i sposob wykorzystania poszczegolnych
elementéw wyposazenia.

Samodzielnie opisuje wszystkie podstawowe i bardziej ztozone czynnosci
zawodowe kelnera.

Potrafi przedstawi¢ kolejnos¢ wykonywania czynnosci zawodowych.

Sprawnie udziela i rozumie instrukcje dotyczace pracy.

Samodzielnie korzysta z dokumentacji i materiatow technicznych w jezyku obcym.
Potrafi opracowac prezentacje lub poradnik dotyczacy wyposazenia i

organizacji pracy kelnera.



Ocena bardzo dobra (5)

Sprawnie nazywa i opisuje wyposazenie dziatu handlowo-ustugowego.
Poprawnie stosuje terminologi¢ dotyczaca naczyn, sztuc¢codw, szkla i
sprzetu gastronomicznego.

Szczegdtowo opisuje podstawowe czynnosci wykonywane przez kelnera.
Rozumie instrukcje zwigzane z organizacjg pracy.

Potrafi wyjasni¢ przeznaczenie podstawowych elementéw wyposazenia.
Popetnia jedynie drobne btedy jezykowe.

Ocena dobra (4)

Zna podstawowe nazwy wyposazenia dziatu handlowo-ustugowego.
Potrafi opisa¢ podstawowe czynnosci kelnera.

Rozumie proste instrukcje dotyczace pracy.

Stosuje podstawowe stownictwo zawodowe.

Tworzy proste wypowiedzi opisujace wyposazenie i czynnosci zawodowe.
Popetnia sporadyczne bledy nieutrudniajgce komunikacji.

Ocena dostateczna (3)

Rozpoznaje podstawowe elementy wyposazenia.
Potrafi nazwa¢ wybrane naczynia, sztucce 1 sprzety.
Wymienia podstawowe czynno$ci zawodowe kelnera.
Rozumie krotkie i proste instrukcje.

Wymaga pomocy przy tworzeniu wypowiedzi.
Popetnia liczne biedy jezykowe.

Ocena dopuszczajaca (2)

4.

Rozpoznaje pojedyncze elementy wyposazenia.

Potrafi nazwac¢ wybrane sprzety i przedmioty przy pomocy nauczyciela.
Rozpoznaje niektore podstawowe czynnosci zawodowe.

Ma trudnosci ze zrozumieniem instrukcji.

Postuguje si¢ bardzo ograniczonym stownictwem.

Komunikacja z gosciem i wspolpracownikami

Ocena celujaca (6)

Biegle komunikuje si¢ z go§¢émi, wspolpracownikami i przetozonymi w jezyku
obcym.

Swobodnie prowadzi rozmowy dotyczace organizacji pracy i obshugi goscia.
Ptynnie przekazuje polecenia, informacje i instrukcje.

Potrafi negocjowac rozwigzania W sytuacjach problemowych.

Samodzielnie rozwigzuje trudne i nietypowe sytuacje komunikacyjne.

Stosuje strategie kompensacyjne, gdy nie zna konkretnego stowa lub wyrazenia.
Potrafi parafrazowac¢ wypowiedz i wyjasni¢ niezrozumiate informacje.
Dostosowuje styl i form¢ wypowiedzi do rozméwcy oraz sytuacji.



Ocena bardzo dobra (5)

Sprawnie komunikuje si¢ z gos¢mi 1 wspotpracownikami.

Ptynnie przekazuje informacje i wykonuje polecenia.

Potrafi prowadzi¢ rozmowy dotyczace wykonywanych zadan zawodowych.
Samodzielnie reaguje na wigkszo$¢ typowych sytuacji.

Stosuje strategie komunikacyjne i kompensacyjne.

Potrafi wyjasni¢ nieporozumienie i poprosi¢ o powtorzenie informacji.

Ocena dobra (4)

Komunikuje si¢ w typowych sytuacjach zawodowych.
Potrafi przekaza¢ proste informacje wspotpracownikowi.
Rozumie podstawowe polecenia i instrukcije.

Potrafi poprosi¢ o pomoc lub powtorzenie informacji.
Prowadzi krotkie rozmowy zawodowe.

Popelnia sporadyczne bledy.

Ocena dostateczna (3)

Rozumie proste polecenia dotyczace pracy.

Przekazuje podstawowe informacje z pomocg rozméwcy.
Potrafi odpowiedzie¢ na proste pytania.

Wymaga powtorzenia lub uproszczenia wypowiedzi.
Korzysta ze schematéw 1 gotowych zwrotow.

Ocena dopuszczajaca (2)

5.

Rozumie tylko najprostsze polecenia.

Przekazuje pojedyncze informacje.

Odpowiada gtéwnie pojedynczymi stowami lub krotkimi zwrotami.
Wymaga znacznej pomocy rozmowcy.

Ma duze trudnosci z podtrzymaniem rozmowy.

Karty menu, oferty i dokumentacja zawodowa

Ocena celujaca (6)

Biegle postuguje si¢ stownictwem dotyczacym kart menu, ofert gastronomicznych i
dokumentacji zawodowe;j.

Samodzielnie thumaczy réznorodne teksty zawodowe z jezyka obcego na jezyk polski
i odwrotnie.

Zachowuje sens, charakter i terminologi¢ thumaczonego tekstu.

Szczegodtowo analizuje karty menu, oferty, instrukcje i dokumentacje.

Samodzielnie opracowuje profesjonalne materialy gastronomiczne w jezyku obcym.
Tworzy rozbudowane i atrakcyjne oferty dla gosci.

Potrafi przygotowa¢ dwujezyczng kart¢ menu lub materiat informacyjny.
Samodzielnie wyszukuje i interpretuje informacje zawarte w

dokumentacji zawodowe;j.



Ocena bardzo dobra (5)

o Poprawnie odczytuje i interpretuje karty menu oraz oferty gastronomiczne.
e Thlumaczy proste teksty zawodowe.

e Stosuje wlasciwg terminologi¢ gastronomiczng.

e Samodzielnie tworzy krotkie oferty i informacje dla goscia.

e Rozumie wiekszo$¢ informacji zawartych w dokumentacji.

e Popeknia drobne btedy, ktore nie wptywaja na znaczenie tekstu.

Ocena dobra (4)

e Rozumie podstawowe informacje zawarte w kartach menu i ofertach.
e Potrafi wyszukac¢ informacje dotyczace potraw, napojow i cen.

e Thumaczy proste fragmenty tekstow zawodowych.

e Tworzy krotkie informacje dotyczace oferty gastronomiczne;.

o Korzysta ze stownika podczas ttumaczenia.

e Popetnia sporadyczne biedy.

Ocena dostateczna (3)

e Rozpoznaje podstawowe informacje w karcie menu.
Potrafi znalez¢ nazwe potrawy, napoju lub ceng.
Thumaczy pojedyncze stowa i proste zwroty.
Tworzy krotkie, proste informacje.

Wymaga pomocy nauczyciela lub stownika.

Ocena dopuszczajaca (2)

« Rozpoznaje pojedyncze nazwy potraw i napojow.

Potrafi znalez¢ niektore podstawowe informacje w menu.
Thumaczy pojedyncze stowa przy pomocy nauczyciela.

Ma trudnosci ze zrozumieniem prostych tekstow zawodowych.
Wymaga statego korzystania ze wzoru lub stownika.

6. CV i list motywacyjny — jezyk obcy w poszukiwaniu pracy
Ocena celujaca (6)

e Samodzielnie opracowuje profesjonalne CV w jezyku obcym.

Samodzielnie tworzy profesjonalny i spojny list motywacyjny.

Dostosowuje CV i list motywacyjny do konkretnej oferty pracy.

Wilasciwie prezentuje swoje kwalifikacje, doswiadczenie 1 umiejetnosci zawodowe.
Stosuje formalny i profesjonalny jezyk.

Poprawnie wykorzystuje terminologi¢ zwigzang z zatrudnieniem W gastronomii.
Potrafi przygotowa¢ dokumenty aplikacyjne wykraczajace poza podany wzor.
Samodzielnie analizuje oferty pracy i wybiera informacje istotne z punktu widzenia
kandydata.

Ocena bardzo dobra (5)



e Samodzielnie opracowuje poprawne CV i list motywacyjny.
e Dostosowuje tre§¢ dokumentoéw do oferty pracy.

e Stosuje odpowiednie stownictwo zawodowe.

e Zachowuje wlasciwg strukture dokumentow.

o Stosuje formalne zwroty i formy grzecznosciowe.

e Popeinia jedynie drobne btedy jezykowe.

Ocena dobra (4)

e Opracowuje CV wedtug podanego wzoru.

e Potrafi przygotowac prosty list motywacyjny.

e Umieszcza w dokumentach podstawowe informacje o sobie i swoich kwalifikacjach.
o Stosuje podstawowe stownictwo zwigzane z zatrudnieniem.

« Wymaga niewielkiej pomocy przy formutowaniu niektorych tresci.

Ocena dostateczna (3)

e Uzupelnia CV na podstawie wzoru.

e Potrafi wpisa¢ podstawowe dane osobowe i informacje dotyczace wyksztatcenia.
e Tworzy krétkie fragmenty listu motywacyjnego.

o Korzysta z gotowych zwrotéw i schematow.

e Popeknia liczne btedy jezykowe.

Ocena dopuszczajaca (2)

e Uzupelnia podstawowe elementy CV przy pomocy nauczyciela.

e Potrafi wpisa¢ wybrane dane osobowe.

o Korzysta z gotowych wzoréw i zwrotow.

e Ma trudnosci z samodzielnym tworzeniem tekstu.

e Tworzone dokumenty sg niekompletne lub zawierajg liczne bledy.

7. Zwroty grzeczno$ciowe i profesjonalna obstuga klienta
Ocena celujaca (6)

e Biegle stosuje roznorodne zwroty grzeczno$ciowe w Sytuacjach zawodowych.

o Doskonale dostosowuje formy grzecznosciowe do sytuacji, rozmowcy i
stopnia formalnosci.

e Stosuje profesjonalny jezyk podczas obstugi gosci.

o Wilasciwie reaguje jezykowo w sytuacjach trudnych i konfliktowych.

e Potrafi kulturalnie odmowi¢, przeprosi¢, wyjasni¢ problem i zaproponowac
rozwigzanie.

o Stosuje zasady etykiety jezykowej 1 kultury obstugi klienta.

e Uwzglednia réznice kulturowe w komunikacji z go$¢mi zagranicznymi.

Ocena bardzo dobra (5)

e Sprawnie stosuje zwroty grzecznos$ciowe.
e Dostosowuje sposdb komunikowania si¢ do sytuacji.



o Stosuje profesjonalne formy powitania, pozegnania, przeprosin i podzigkowania.
o Wiasciwie reaguje na prosby i uwagi goscia.
e Zachowuje kulturg 1 uprzejmos¢ podczas komunikacji.

Ocena dobra (4)

o Poprawnie stosuje podstawowe zwroty grzeczno$ciowe.
e Potrafi przywitaé¢ i pozegnac goscia.

o Potrafi podzickowac 1 przeprosic.

o Stosuje podstawowe formy profesjonalnej komunikacji.
o Popelnia sporadyczne bledy.

Ocena dostateczna (3)

Zna podstawowe zwroty grzeczno$ciowe.
Stosuje je w prostych sytuacjach.

Potrafi przywita¢ goscia i podzickowac.
Wymaga przypomnienia wiasciwych zwrotow.

Ocena dopuszczajaca (2)

Rozpoznaje pojedyncze zwroty grzeczno$ciowe.

Stosuje je glownie po podpowiedzi nauczyciela.

Ma trudnosci z wlasciwym doborem formy wypowiedzi.
Nie zawsze zachowuje zasady profesjonalnej komunikacji.

8. Rozumienie i tworzenie wypowiedzi zawodowych
Ocena celujaca (6)

Biegle rozumie wypowiedzi ustne i pisemne dotyczace pracy zawodowe;.

« Rozumie instrukcje, komunikaty, rozmowy, prezentacje i materiaty szkoleniowe.
Wyszukuje szczegotowe informacje i wyciaga wnioski z wystuchanych

I przeczytanych tekstow.

Samodzielnie tworzy spojne, logiczne i rozbudowane wypowiedzi.

Tworzy profesjonalne e-maile, wiadomosci, instrukcje i komunikaty.

Potrafi zmieni¢ formg¢ przekazu ustnego na pisemng i odwrotnie.

Dostosowuje sposob wypowiedzi do celu, odbiorcy i sytuacji.

Tworczo wykorzystuje poznane srodki jezykowe w nowych sytuacjach.

Ocena bardzo dobra (5)

o Wyszukuje najwazniejsze informacje w tekstach i nagraniach.
e Tworzy spdjne i logiczne wypowiedzi ustne i pisemne.

e Poprawnie redaguje e-maile, wiadomosci i krotkie instrukcje.
e Potrafi przeksztalci¢ prosty przekaz ustny w pisemny.

e Popeinia drobne bledy jezykowe.

Ocena dobra (4)



Rozumie glowng tre$¢ prostych wypowiedzi zawodowych.
Wyszukuje podstawowe informacje w tekstach.

Tworzy krotkie i logiczne wypowiedzi.

Potrafi napisa¢ prosty e-mail lub wiadomos$¢ zawodowsa.
Rozumie proste instrukcje i komunikaty.

Wymaga niewielkiego wsparcia przy trudniejszych zadaniach.

Ocena dostateczna (3)

Rozumie krotkie i proste wypowiedzi.
Wyszukuje pojedyncze informacje w tekscie.
Tworzy pojedyncze zdania i krotkie wypowiedzi.
Potrafi napisa¢ prostg wiadomos¢ wedlug wzoru.
Wymaga powtdrzen i pomocy nauczyciela.

Ocena dopuszczajaca (2)

Rozumie pojedyncze, dobrze znane stowa i zwroty.

Potrafi znalez¢ niektore informacje przy pomocy nauczyciela.
Tworzy pojedyncze stowa lub fragmenty zdan.

Ma trudnosci z samodzielnym tworzeniem wypowiedzi.
Wymaga statego korzystania ze wzorow.

9. Symulacje sytuacji zawodowych i komunikacja w miejscu pracy

Ocena celujaca (6)

Samodzielnie i swobodnie uczestniczy w symulacjach sytuacji zawodowych.
Prowadzi ztozone scenki dotyczace obstugi goscia.

Potrafi odegrac role kelnera, go$cia, kierownika lub wspotpracownika.
Rozwigzuje nietypowe problemy, np. reklamacje, pomytke w zamdowieniu
lub niezadowolenie gos$cia.

Swobodnie reaguje na nieprzewidziane pytania i zmiany sytuacji.

Stosuje bogate stownictwo zawodowe 1 roznorodne konstrukcje jezykowe.
Prezentuje wyniki pracy w sposob spojny, logiczny i profesjonalny.
Dokonuje samooceny wykonania zadania i wskazuje mozliwos$ci poprawy.

Ocena bardzo dobra (5)

Sprawnie uczestniczy w symulacjach typowych sytuacji zawodowych.
Prowadzi dialogi z gosciem i wspotpracownikiem.

Potrafi rozwigza¢ wigkszos$¢ typowych probleméw komunikacyjnych.
Stosuje wlasciwe stownictwo i zwroty grzecznos$ciowe.

Wypowiada si¢ ptynnie i logicznie.

Potrafi oceni¢ poprawno$¢ wykonania zadania.

Ocena dobra (4)

Realizuje symulacje zgodnie z podstawowymi zatozeniami.



o Potrafi przeprowadzi¢ prosty dialog z gosciem.

e Reaguje na typowe pytania i prosby.

o Korzysta ze schematow i poznanych zwrotow.

e Popehia sporadyczne btgdy nieutrudniajace komunikacji.

Ocena dostateczna (3)

e Uczestniczy w prostych symulacjach z pomoca nauczyciela.
o Potrafi odegrac krotka scenke wedlug wzoru.

o Stosuje podstawowe zwroty.

e Wymaga podpowiedzi podczas dialogu.

e Popekia bledy czgsciowo utrudniajagce komunikacje.

Ocena dopuszczajaca (2)

e Podejmuje probe udziatu w symulaciji.

Odpowiada na podstawowe pytania nauczyciela lub partnera.
Korzysta z gotowych zwrotéw i schematow.

Ma trudnosci z samodzielnym prowadzeniem dialogu.
Wypowiedzi sa krotkie 1 czesto niepoprawne.

10. Projekty, praca ze zrodlami i rozwijanie kompetencji jezykowych
Ocena celujaca (6)

Samodzielnie realizuje rozbudowane projekty zwiazane z jezykiem zawodowym
kelnera.

Przygotowuje profesjonalne prezentacje, materiaty informacyjne, broszury

lub poradniki w jezyku obcym.

Samodzielnie korzysta z r6znych zrodet informacji w jezyku obcym.
Wyszukuje, selekcjonuje i analizuje informacje potrzebne do wykonania zadania.
Krytycznie ocenia wiarygodno$¢ 1 przydatnos¢ wykorzystanych materialow.
Wspotpracuje z grupa i aktywnie wspiera innych uczniow.

Wykorzystuje strategie komunikacyjne i kompensacyjne.

Samodzielnie planuje rozwd;] wlasnych umiejetnosci jezykowych.

Podejmuje dodatkowe dziatania rozwijajace kompetencje zawodowe i jezykowe.
Prezentuje efekty swojej pracy w sposob profesjonalny, logiczny i atrakcyjny.

Ocena bardzo dobra (5)

e Samodzielnie realizuje projekty jezykowo-zawodowe.

e Przygotowuje prezentacje i materiaty dotyczace pracy kelnera.
o Korzysta z r6znych zrodet informacji.

e Potrafi wyszuka¢ i wykorzysta¢ informacje w jezyku obcym.
o Aktywnie wspolpracuje w grupie.

o Stosuje strategie utatwiajace komunikacje¢ 1 nauke jezyka.

o Potrafi dokona¢ oceny wlasnej pracy.

Ocena dobra (4)



o Realizuje projekty zgodnie z instrukcja.

o Korzysta z podstawowych Zrédet informacji.

e Przygotowuje prostg prezentacj¢ lub materiat informacyjny.
e Wspolpracuje z innymi podczas wykonywania zadania.

e Korzysta ze stownika i innych pomocy jezykowych.

o Potrafi wykorzysta¢ poznane strategie komunikacyjne.

Ocena dostateczna (3)

Wykonuje proste zadania projektowe z pomoca nauczyciela.
Korzysta ze wskazanych zrodet.

Przygotowuje krotka wypowiedz lub prosty materiat.
Wspotpracuje z grupa po przydzieleniu konkretnego zadania.
Korzysta z gotowych schematdéw i wzorow.

Ocena dopuszczajaca (2)

Podejmuje probe wykonania prostego zadania projektowego.
Korzysta z materiatéw wskazanych przez nauczyciela.

Wykonuje cz¢s$¢ przydzielonego zadania.

Wymaga znacznej pomocy podczas pracy.

e Ma trudnosci z samodzielnym korzystaniem ze zrodet informacji.

W ograniczonym zakresie stosuje strategie wspierajace komunikacje.



