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Cele ogélne - Bezpieczenstwo i higiena pracy

1. Poslugiwanie si¢ stownictwem zwigzanym z bezpieczenstwem i higieng pracy;

2. Analizowanie praw i obowigzkow pracownika i pracodawcy w zakresie bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy;
3. Poznanie instytucji i stuzb dziatajacych w zakresie bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy i ochrony srodowiska;
4. Poznanie zagrozen na stanowisku pracy w branzy turystycznej

Cele operacyjne — Bezpieczenstwo i higiena pracy
Uczen potrafi:
1) wyjasni¢ znaczenie poje¢ zwigzanych z bezpieczenstwem i higieng pracy,
2) wymieni¢ instytucje i stuzby dziatajace w zakresie ochrony pracy i ochrony §rodowiska,
3) wymieni¢ prawa 1 obowigzki pracodawcy i pracownika w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy,
4) wyjasni¢ konsekwencje nieprzestrzegania przez pracodawce i pracownika zasad bhp,
5) stosowac techniki negocjacyjne w komunikacji stownej i pisemnej
6) wymieni¢ czynniki szkodliwe dziatajace na organizm czlowieka oraz okresli¢ sposoby przeciwdziatania na stanowisku pracy,
7) okresli¢ czynnos$ci zwigzane z udzieleniem pierwszej pomocy przedmedycznej, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska

Sposoby sprawdzenia osiagnie¢ edukacyjnych ( czyli jakie formy stosujecie przy ocenianiu ucznia, podaje¢ przyklady )

odpowiedz ustna

wykonanie ¢wiczen
rozwigzywanie Kart praktycznych
rozwigzywanie testow

YV VY

Warunki i trybpodniesienia oceny niz przewidywana ocena roczna zgodnie ze statutem szkoly

» Frekwencja na zajeciach min. 80%

Kryteria oceny czesci teoretycznej (sprawdziany, wypowiedzi ustne, testy): 75% — 84% - dobry
0-49% - niedostateczny 85%- 95% - bardzo dobry
50% - 59% - dopuszczajacy 96%-100% - celujacy

60% - 74% - dostateczny



Kryteria oceny cze$ci praktycznej (éwiczenia)
do 74% - niedostateczny

75 - 77 - dopuszczajacy

78 -84 - dostateczny

85 - 91 - dobry
92 -94 - bardzo dobry
95 -100 - celujacy

Efekty ksztalcenia i kryteria weryfikacji ktore beda realizowane z przedmiotu BHP

Efekty ksztalcenia

Kryteria weryfikacji

HGT.07.1. 1) rozroznia pojgcia zwiazane z bezpieczenstwem i
higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa, ochrong srodowiska i
ergonomia

1) postuguje si¢ terminologia dotyczaca bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska

2) wymienia przepisy prawa dotyczace bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej oraz ochrony srodowiska

3) okresla warunki organizacji pracy zapewniajace wymagany poziom ochrony zdrowia i zycia przed zagrozeniami wystgpujacymi w srodowisku pracy
4) okresla dziatania zapobiegajace wyrzadzeniu szkod w srodowisku

5) opisuje wymagania dotyczace ergonomii pracy

6) rozroznia $rodki gasnicze ze wzgledu na zakres ich stosowania

HGT.07.1. 2) charakteryzuje zadania i uprawnienia instytucji oraz
stuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska

1) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska
2) wymienia zadania i uprawnienia instytucji oraz shuzb dziatajacych w zakresie ochrony pracy i ochrony §rodowiska

HGT.07.1 3) opisuje prawa i obowiazki pracownika oraz
pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

1) wymienia prawa i obowiazki pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
2) wymienia prawa i obowiazki pracownika w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
3) omawia konsekwencje nieprzestrzegania obowigzkow pracownika i pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

HGT.07.1 4) charakteryzuje prawa i obowiazki pracownika oraz
pracodawcy w zakresie bezpieczefstwa i higieny pracy oraz prawa

pracy

1) opisuje system kontroli i nadzoru nad prawna ochrona bezpieczenstwa i higieny pracy w zaktadach pracy
2) wymienia instytucje oraz stuzby dziatajace w zakresie ochrony pracy i ochrony srodowiska

3) rozréznia sposob zatrudnienia na podstawie stosunku pracy i umowy cywilnoprawnej

4) okresla szczegdtowe obowiazki pracodawcy w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy

5) okresla obowiazki pracownika dotyczace przestrzegania zasad bezpieczenstwa

i higieny pracy na stanowisku pracy

HGT.07.1 5) przewiduje zagrozenia wystepujace w dziatalnosci
turystycznej

1) rozréznia zagrozenia wystgpujace w Srodowisku pracy

2) wskazuje zrodta zagrozen w srodowisku pracy

3) wskazuje zagrozenia dla zdrowia i zycia oraz mienia i Srodowiska zwigzane z dziatalno$cia turystyczna
4) opisuje sposoby zapobiegania zagrozeniom zycia i zdrowia w dziatalnosci turystycznej

HGT.07.1 6) stosuje $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej
podczas wykonywania zadan zawodowych

1) rozréznia $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej stosowane podczas wykonywania zadan zawodowych
2) dobiera srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej do rodzaju prowadzonej dziatalno$ci

HGT.07.1 7) udziela pierwszej pomocy w stanach nagtego
zagrozenia zdrowotnego

1) opisuje podstawowe symptomy wskazujace na stan naglego zagrozenia zdrowotnego

2) ocenia sytuacj¢ poszkodowanego na podstawie analizy objawow obserwowanych u poszkodowanego

3) zabezpiecza siebie, poszkodowanego i miejsce wypadku

4) uktada poszkodowanego w pozycji bezpiecznej

5) powiadamia odpowiednie stuzby

6) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w urazowych stanach naglego zagrozenia zdrowotnego, np. krwotok, zmiazdzenie, amputacja, ztamanie, oparzenie
7) prezentuje udzielanie pierwszej pomocy w nieurazowych stanach nagltego zagrozenia zdrowotnego, np. omdlenie, zawat, udar

8) wykonuje resuscytacj¢ krazeniowo-oddechowa na fantomie zgodnie z wytycznymi Polskiej Rady Resuscytacji i Europejskiej Rady Resuscytacji




Kryteria oceniania wymagan edukacyjnych $rodrocznych/koncowo rocznych zgodnie z zapisami zawartymi w statucie dla zawodu Technik Organizacji Turystyki
w kwalifikacji 422104 K1: HGT.07. Przygotowanie imprez i ustug turystycznych.
Przedmiot : Bezpieczenstwo i higiena pracy

Oceny Normy wymagan wiadomoSci i umiejetnosci
w stopniach Ocene otrzymuje uczen, ktéry:

e Uczen wymienia podstawowe pojecia zwigzane z bezpieczenstwem i higieng pracy, ochrong przeciwpozarowa, ochrong
srodowiska, ergonomig oraz prawami i obowigzkami pracownika i1 pracodawcy.

e Uczen zna ogdlne przepisy prawa dotyczace BHP, ochrony $§rodowiska oraz pierwszej pomocy, ale nie potrafi ich szczegdétowo
omowic.

e Uczen potrafi wymieni¢ instytucje odpowiedzialne za ochrong pracy i srodowiska, ale nie omawia ich zadan i uprawnien.

dopuszczajacy | Rozpoznaje podstawowe zagrozenia w pracy zawodowej 1 w dziatalno$ci turystycznej, ale nie wskazuje szczegdétowych metod
(2, dop) ich zapobiegania.

o Potrafi wymieni¢ i rozrézni¢ $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej, jednak nie zawsze dobiera je odpowiednio do sytuacji
zawodowej.

e Zna podstawowe zasady udzielania pierwszej pomocy, ale nie zawsze potrafi je zastosowaé w trudniejszych przypadkach.

e Uczen potrafi poprawnie uzywac terminologii zwigzanej z BHP, ochrong przeciwpozarowa, ochrong srodowiska 1 ergonomia,
ale w sposob ograniczony.

e Uczen potrafi wymieni¢ przepisy prawa i instytucje odpowiedzialne za ochrong pracy i srodowiska, jednak nie potrafi
szczegotowo wyjasnié ich funkcji.
dostateczny o R(_)zr_éZnia z_agroienia w $srodowisku pracy oraz w dziatalnosci turystycznej, ale nie potrafi w petni wskaza¢ metod ich
(3, dst) eliminowania. : : : o . : . : :
e Potrafi stosowac¢ srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej, jednak nie zawsze dobiera je prawidlowo do rodzaju pracy.

e Udziela podstawowej pierwszej pomocy w prostych przypadkach, takich jak krwotok, ztamanie, czy oparzenie, ale nie jest w
stanie poradzi¢ sobie w bardziej skomplikowanych sytuacjach.

e Uczen uzywa terminologii BHP, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii w kontekscie konkretnego
miejsca pracy lub sytuacji zawodowej.

e Potrafi wskaza¢ przepisy prawne dotyczace BHP, ochrony srodowiska i pierwszej pomocy, omawia ich wptyw na organizacj¢

pracy.
dobr e Opisuje zadania instytucji oraz stuzb odpowiedzialnych za ochrong pracy i sSrodowiska, wskazujac ich rolg w zapewnianiu
“ db% bezpieczenstwa.
’ e Uczen wskazuje zagrozenia w dziatalnosci turystycznej, identyfikuje zrodta zagrozen 1 proponuje podstawowe metody ich
eliminowania.

e Stosuje odpowiednie Srodki ochrony indywidualnej i zbiorowej, dobierajac je do rodzaju pracy, z uwzglednieniem zagrozen w
miejscu pracy.




Udziela pierwszej pomocy w przypadkach urazowych oraz nieurazowych (np. zawal, udar) zgodnie z zasadami, ale nie zawsze
precyzyjnie wykonuje wszystkie czynnosci.

bardzo dobry
(5, bdb)

Uczen precyzyjnie postuguje si¢ terminologia BHP, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii, dostosowujac
ja do roznych sytuacji zawodowych.

Zna przepisy prawne dotyczace BHP, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i pierwszej pomocy oraz potrafi je
zastosowac w praktyce zawodowe;.

Doktadnie omawia zadania i uprawnienia instytucji odpowiedzialnych za ochrong pracy i sSrodowiska, przedstawiajac ich wptyw
na organizacj¢ pracy.

Potrafi przewidywac zagrozenia zwigzane z dziatalnos$cia turystyczng, wskazuje konkretne $rodki zapobiegawcze i metody
minimalizowania ryzyka.

Doskonale dobiera $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej do réznych rodzajow pracy, dbajgc o bezpieczenstwo
pracownikow.

Udziela pierwszej pomocy w trudnych przypadkach, takich jak zawat, udar, resuscytacja, czy skomplikowane urazy, zgodnie z

wytycznymi.

celujacy
(6, cel)

Uczen biegle postuguje sie terminologia BHP, ochrony przeciwpozarowej, ochrony srodowiska i ergonomii, rozumie ich
zastosowanie w réznych kontekstach zawodowych i potrafi krytycznie analizowaé ich wptyw na bezpieczenstwo pracy.

Zna szczegdtowo przepisy prawa dotyczace BHP, ochrony $rodowiska oraz pierwszej pomocy i potrafi je skutecznie wdrozy¢ w
miejscu pracy.

Potrafi kompleksowo analizowa¢ zadania oraz uprawnienia instytucji odpowiedzialnych za ochrone pracy i §rodowiska,
proponujac optymalne rozwigzania w zakresie wspolpracy tych instytucji.

Samodzielnie identyfikuje ztoZzone zagrozenia w branzy turystycznej i w innych obszarach zawodowych, proponujac
zaawansowane metody zapobiegania 1 zarzadzania ryzykiem.

Doskonale dobiera $rodki ochrony indywidualnej i zbiorowej w réznych warunkach zawodowych, analizujac ich efektywnos$¢ w
kontekscie dlugoterminowego zapewnienia bezpieczenstwa.

Wykazuje si¢ pelng sprawno$ciag w udzielaniu pierwszej pomocy, reagujac odpowiednio w réznych sytuacjach zagrozenia
zdrowia i zycia. Potrafi przeprowadza¢ resuscytacje 1 skutecznie interweniowac¢ w stanach nagtego zagrozenia zdrowotnego.







