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Standardy ochrony maloletnich przed krzywdzeniem
w Szkole Podstawowej z Oddzialami Integracyjnymi nr 2

im. Wojciecha Ketrzynskiego w Szczytnie

Preambula

Naczelng zasada wszystkich dzialan podejmowanych przez pracownikow Szkoly
Podstawowej z Oddzialami Integracyjnymi nr 2 w Szczytnie jest dziatanie dla dobra dziecka
I W jego najlepszym interesie. Pracownik szkoty traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzglednia jego
potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika wobec dziecka przemocy w
jakiejkolwiek formie. Pracownik szkoty realizujac te cele, dziata w ramach obowigzujacego prawa,
przepisdéw wewnetrznych szkoty oraz swoich kompetencji.

Rozdziat |
Objasnienie terminéw
§ 1

1. Krzywdzenie dziecka to popelnienie czynu zabronionego na szkod¢ dziecka przez
jakakolwiek osobe, w tym pracownika szkoly lub zaniedbywanie dziecka przez jego
opiekundéw. Krzywdzenie dzieci mozna podzieli¢ na nastepujace kategorie: przemoc fizyczna,
psychiczng, wykorzystywanie seksualne i zaniedbywanie.

2. Pracownikiem Szkoty Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr 2 w Szczytnie, jest osoba
zatrudniona na podstawie Karty Nauczyciela, umowy o prace, umowy zlecenia.

3. Matoletnim/dzieckiem jest kazda osoba do ukonczenia 18 roku zycia.

Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczego6lnosci jego
rodzic lub opiekun prawny. W mysl niniejszego dokumentu opiekunem jest rowniez rodzic
zastgpcezy.

5. Zgoda rodzica dziecka oznacza zgode co najmniej jednego z rodzicow dziecka. Jednak w
przypadku braku porozumienia mi¢dzy rodzicami dziecka nalezy poinformowa¢ rodzicow o
koniecznosci rozstrzygnigcia sprawy przez sad rodzinny.

6. Przez krzywdzenie dziecka nalezy rozumie¢ popelnienie czynu zabronionego lub czynu
karalnego na szkode¢ dziecka przez jakakolwiek osobe, w tym pracownika szkoty lub
zagrozenie dobra dziecka, w tym jego zaniedbywanie.

7. Osoba odpowiedzialna za Standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem to wyznaczony
przez dyrektora szkoty pracownik sprawujacy nadzor nad realizacja standardow ochrony
dzieci przed krzywdzeniem w szkole.

8. Dane osobowe dziecka to wszelkie informacje umozliwiajace identyfikacje dziecka.



Rozdzial Il

Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci.
§ 2.

. Pracownicy szkoly posiadajg wiedze 1 w ramach wykonywanych obowigzkéw zwracajg
uwage na czynniki ryzyka 1 symptomy krzywdzenia dzieci, w tym dzieci
z niepetnosprawnoscia oraz ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

. W przypadku zidentyfikowania czynnikoéw ryzyka pracownicy szkoty podejmujg rozmowe
z rodzicami, przekazujac informacj¢ na temat dostepnej oferty wsparcia i motywujac ich do
szukania dla siebie pomocy.

Pracownicy monitorujg sytuacje i dobrostan dzieci i mlodziezy, w tym dzieci
1 mtodziezy z niepelnosprawnoscig oraz specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

. Pracownicy znajg i stosujg zasady bezpiecznych relacji personel-dziecko, ustalone w szkole.
Zasady stanowia Zalgcznik nr 1 do niniejszych Standardow.

. Rekrutacja pracownikow szkoty odbywa si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji
pracownikow. Zasady stanowig Zalgcznik nr 2 do niniejszych Standardow.

Rozdzial |11
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka

§ 3,

. W przypadku podjecia przez pracownika szkoty podejrzenia, ze dziecko jest krzywdzone,
pracownik ma obowigzek sporzadzenia notatki stuzbowej i przekazania niezwlocznie
uzyskanej informacji wychowawcy/pedagogowi szkolnemu /psychologowi/ dyrektorowi
szkoty.

§ 4.

. Psycholog lub inna wskazana przez dyrektora osoba wzywa opiekunow dziecka, ktorego
krzywdzenie podejrzewa oraz informuje ich o podejrzeniu.

Psycholog powinien sporzadzi¢ opis sytuacji szkolnej i rodzinnej dziecka na podstawie
rozmow z dzieckiem, nauczycielami, wychowawcag i rodzicami oraz plan pomocy dziecku.
Plan pomocy dziecku powinien zawiera¢ wskazania dotyczace:

. podjecia przez szkole dziatan w celu zapewnienia dziecku bezpieczenstwa w tym
zgloszenie podejrzenia krzywdzenia do odpowiedniej instytucji, jesli zachodzi taka
potrzeba

. wsparcia, jakie szkota zaoferuje dziecku;

. skierowania dziecka do specjalistycznej placowki pomocy dziecku, jezeli istnieje taka
potrzeba.

§ 5.

. W przypadku bardziej skomplikowanego krzywdzenia (np. wykorzystywania seksualnego
oraz zngcania si¢ fizycznego 1 psychicznego o duzym nasileniu), dyrektor szkoty powotuje
zespol interwencyjny, w sklad, ktérego moga wejs¢: dyrektor szkoty, pedagog, psycholog,
wychowawca dziecka, inni pracownicy szkoty majacy wiedzg o krzywdzeniu dziecka lub
o dziecku (dalej okreslany jako zespol interwencyjny).



. Zespdl interwencyjny sporzadza plan pomocy dziecku, spelniajacy wymogi okreslone
w § 4 pkt. 2 Standardow, na podstawie opisu sporzadzonego przez pedagoga
szkolnego/psychologa oraz innych, uzyskanych przez cztonkéw zespotu, informacji.

. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia na terenie szkoty zgtosili opiekunowie dziecka,
powotlanie zespotu jest obligatoryjne. Zespot interwencyjny wzywa opiekundéw dziecka na
spotkanie wyjasniajace, podczas ktorego moze zaproponowac opiekunom zdiagnozowanie
zglaszanego podejrzenia w zewngtrznej, bezstronnej instytucji. Ze spotkania sporzadza si¢
protokot.

$ 6.

Plan pomocy dziecku jest przedstawiony przez psychologa szkolnego opiekunom
z zaleceniem wspoOltpracy przy jego realizacji.

. Psycholog informuje opiekundéw o obowiazku zgloszenia przez szkol¢ podejrzenia
krzywdzenia dziecka do odpowiedniej instytucji (prokuratura, policja, sad rodzinny, osrodek
pomocy spotecznej, badz wszczgcie procedury ,,Niebieskiej Karty” — w zaleznosci od
zdiagnozowanego typu krzywdzenia i skorelowanej z nim interwencji).

. Po poinformowaniu opiekundéw przez psychologa — zgodnie z punktem poprzedzajacym —
dyrektor szkoty sktada zawiadomienie o podejrzeniu przestepstwa do prokuratury/policji lub
whniosek 0 wglad w sytuacje rodziny do sadu rejonowego, wydziatu rodzinnego i nieletnich,
osrodka pomocy spolecznej lub przesyta formularz ,Niebieska Karta — A” do
przewodniczacego zespotu interdyscyplinarnego.

. Dalszy tok postepowania lezy w kompetencjach instytucji wskazanych w punkcie
poprzedzajacym.

. W przypadku, gdy podejrzenie krzywdzenia zglosili opiekunowie dziecka,
a podejrzenie to nie zostalo potwierdzone, nalezy o tym fakcie poinformowac¢ opiekundéw
dziecka na pismie.

. W przypadku podejrzenia krzywdzenia dziecka przez réwiesnikdw/ inne dzieci informuje si¢
bezzwtocznie wychowawce lub osobe wyznaczona, np. psychologa. Wychowaweca lub osoba
wyznaczona informuje Dyrektora.

. Wychowawca lub osoba wyznaczona przeprowadza rozmow¢ zaréwno z dzieckiem, ktore
doznato krzywdy jak i z dzieckiem/ dzie¢mi podejrzanymi o krzywdzenie. Wychowawca lub
osoba wyznaczona informuje rodzicow dziecka, ktore bylo krzywdzone oraz dziecka
podejrzanego o krzywdzenie, i stosownie do okoliczno$ci, przeprowadza z nimi rozmowg.

. Po przeprowadzeniu rozméw wychowaweca lub osoba wyznaczona opracowuje plan pomocy
dziecku.

. W przypadku bardziej skomplikowanym badz w przypadku bezskutecznosci podejmowanych
dziatan, wychowawca zglasza problem osobie wyznaczonej lub Dyrektorowi. Dyrektor
przedstawia problem na zebraniu rady pedagogicznej i wraz z nauczycielami podejmuje
dalsze dziatania w celu rozwigzania problemu.



§ 7.

. Z przebiegu interwencji sporzadza si¢ karte interwencji, ktorej wzor stanowi Zalgcznik nr 3
do niniejszych Standardéw. Karte zalacza si¢ do dokumentow dotyczacych tej sprawy.

. Wszyscy pracownicy szkoty i inne osoby, ktore w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow
stuzbowych podjety informacje 0 krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym zwigzane, s3
zobowigzani do zachowania tych informacji w tajemnicy, wylaczajac informacje
przekazywane uprawnionym instytucjom w ramach dziatan interwencyjnych.

Rozdzial IV

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dziecka
§ 8.

Szkota zapewnia najwyzsze standardy ochrony danych osobowych dzieci imlodziezy
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Szkota uznajac prawo dziecka do prywatnosci i ochrony débr osobistych, zapewnia ochrong
wizerunku dziecka.

. Wytyczne dotyczace zasad publikacji wizerunku dziecka stanowi Zalgcznik nr 4 do
niniejszych Standardow.

§9.

. Pracownikowi szkoly nie wolno umozliwia¢ przedstawicielom mediow utrwalania
wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie glosu dziecka) na terenie
szkoty bez pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

. W celu uzyskania zgody, o ktérej mowa powyzej, wychowawca dziecka wysyta przez
e-dziennik do rodzica lub opiekuna prawnego taka zgode do zaakceptowania.
Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediéw danych kontaktowych do opiekuna
dziecka bez wiedzy i zgody tego opiekuna.

. Jezeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegdt catosci, takiej jak: zgromadzenie,
krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica lub opiekuna prawnego na utrwalanie
wizerunku dziecka nie jest wymagana.

§ 10.

. Upublicznienie przez dyrektora, nauczyciela lub innego pracownika szkoty wizerunku
dziecka utrwalonego w jakiejkolwiek formie (fotografia, nagranie audio- wideo) wymaga
pisemnej zgody rodzica lub opiekuna prawnego dziecka.

Pisemna zgoda, o ktorej mowa w ust. 1, powinna zawiera¢ informacje, gdzie bedzie
umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekscie bedzie wykorzystywany.

Rozdzial V



Zasady dostepu dzieci do Internetu oraz korzystania z urzadzen elektronicznych

§ 11.

Szkota, zapewniajac dzieciom dostep do Internetu, jest zobowigzana podejmowac dziatania
zabezpieczajgce dzieci przed dostepem do tresci, ktore mogg stanowic¢ zagrozenie dla ich
prawidlowego rozwoju; w szczeg6lnosci nalezy zainstalowaé
I aktualizowa¢ oprogramowanie zabezpieczajace. Zasady bezpiecznego Kkorzystania
z Internetu i mediow elektronicznych stanowig Zatgcznik nr 5 do niniejszych Standardow.
Na terenie szkoty dostep dziecka do Internetu mozliwy jest:

) na zajeciach komputerowych oraz kotach zainteresowan - pod nadzorem nauczyciela
lub innego pracownika szkoty;

) w przypadku dostepu realizowanego pod nadzorem nauczyciela lub innego
pracownika szkoly, nauczyciel lub inny pracownik szkoty ma obowigzek
informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Nauczyciel lub
inny pracownik szkoty czuwa takze nad bezpieczenstwem korzystania z
Internetu przez dzieci podczas lekcji.

. Na terenie szkoly obowigzuje zakaz korzystania z urzadzen elektronicznych przyniesionych
z domu (telefonu komorkowego, laptopa, tabletu i innych), zgodnie z zapisami statutu szkoty.
Uczniowie nie majg dostepu do hasta, ktoére umozliwia korzystanie z sieci Wi-Fi

Rozdzial VI
Monitoring stosowania Standardow

§ 12.

Dyrektor szkoty wyznaczy, osobe odpowiedzialng za Standardy ochrony dzieci i mlodziezy
w szkole.

Osoba, o ktérej mowa w punkcie poprzedzajacym, jest odpowiedzialna za monitorowanie
realizacji Standardow, za reagowanie na sygnaly naruszenia Standardow prowadzenie
rejestru zgloszen oraz za proponowanie zmian.

Osoba, o ktorej] mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, przeprowadza wsrdd pracownikow
szkoty, raz na 2 lata, ankiet¢ monitorujacg poziom realizacji Standardow. Ankiete stanowi
Zalgcznik nr 6.

W ankiecie nauczyciele 1 inni pracownicy szkoly moga proponowaé zmiany Standardow
oraz wskazywac ich naruszenia w szkole.

Osoba, o ktorej mowa w pkt. 1 niniejszego paragrafu, dokonuje opracowania wypeknionych
przez nauczycieli i innych pracownikow szkoty ankiet. Sporzadza na tej podstawie raport z
monitoringu, ktory nastgpnie przekazuje dyrektorowi szkoty.

Dyrektor szkoty wprowadza do Standardow niezbedne zmiany i oglasza nauczycielom 1
innym pracownikom szkoty, dzieciom i ich opiekunom nowe ich brzmienie.



Rozdzial VI

Zasady i sposob udostepniania rodzicom/opiekunom prawnym oraz dzieciom
standardéw do zapoznania si¢ z nimi i sStosowania oraz kompetencje osoby
odpowiedzialnej za stosowanie standardow

§ 13.

1. Dyrektor szkoty lub wyznaczony inny pracownik szkoty, udost¢pnia standardy na stronie
internetowej szkoty.

2. Dyrektor lub wyznaczony inny pracownik szkoty wywiesza w widocznym miejscu na terenie
szkoly standardy do tatwego zapoznania si¢ przez dzieci i ich rodzicow/opiekundow
prawnych.

3. Dyrektor, nauczyciele oraz inni pracownicy szkoly zapoznajg si¢ ze standardami w
sekretariacie szkoty 1 wpisuja na liste potwierdzajaca zapoznanie.

§ 14

1. Dyrektor szkoty zapewnia nauczycielom oraz pozostatym pracownikom szkoty podstawowa
edukacje na temat ochrony dzieci przed krzywdzeniem i pomocy w sytuacjach
zagrozenia.

2. Dyrektor szkoty odbiera zgloszenia dotyczace probleméw zwigzanych z zagrozeniem
bezpieczenstwa dzieci.

3. Dyrektor szkoty reaguje na te zgloszenia, w razie potrzeby prosi o dodatkowe informacje.

4. Dyrektor konsultuje si¢ w miar¢ potrzeb z innymi instytucjami, m. in. z poradniami
psychologiczno -  pedagogicznymi,  osrodkami  opieki  psychologicznej i
psychoterapeutycznej dla dzieci 1 mtodziezy, osrodkami pomocy spotecznej czy lokalnymi
organizacjami pozarzagdowymi.

5. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly zgtasza sprawe¢ odpowiednim stuzbom:
pomocy spotecznej, policji, sadowi rodzinnemu, prokuraturze, przewodniczagcemu zespotu
interdyscyplinarnego (Procedura ,,Niebieskiej Karty” Zalgcznik nr 7).

Rozdzial VIII

Dokumentowanie zdarzen podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia dzieci i archiwizowanie
wytworzonej dokumentacji

§ 15

1. Do czasu zakonczenia sprawy teczka pozostaje w gabinecie psychologa i jest nalezycie
chroniona przed dostepem 0sob nieuprawnionych.

2. W teczce umieszcza si¢:



1) Zgloszenie podejrzenia krzywdzenia lub zgloszenie krzywdzenia
2) Protokot rozmowy ze zglaszajacym, o ile jest mozliwym jego sporzadzenie

3) Protokoty i notatki z rozméw z dzieckiem i osobg jemu najblizsza lub niekrzywdzacym
rodzicem/ opiekunem

4) Protokot z posiedzenia zespotu interwencyjnego, powotanego przez dyrektora

5) Kopig ,,Niebieskiej Karty — A”, w przypadku, gdy zostanie wszczeta procedura
,,Niebieskiej Karty”

6) Kopie ,,Niebieskiej Karty — B”, w przypadku, gdy zostanie wszczeta procedura
,Niebieskiej Karty”

7) Protokoly z rozméw i osobg krzywdzaca — 0 ile taka bedzie przeprowadzana

8) Korespondencje pomigdzy np. Poradnig psychologiczno-pedagogiczng, Sagdem
Rodzinnym, Osrodkiem Pomocy Spotecznej i innymi.

9) Plan pomocy dziecku

10) Ocena efektywnos$ci wsparcia

§ 16

Udostepnianie ,,Standardéw Ochrony Maloletnich”
. W szkole opracowane zostaly dwie wersje dokumentu:

Wersja ,,zupelna” inaczej kompletna

Wersja ,,skrocona” — przeznaczona dla dzieci

Wersja ,,zupetna” jest dostepna w sekretariacie szkoly, bibliotece 1 w gabinecie pedagoga.
Weglad w wersje ,,zupelng” maja: wszyscy pracownicy szkoly, rodzice, zewnetrzne podmioty
uprawnione do kontroli.

Wersja ,,skrocona” jest ogolnie dostepna ze wzgledu na jej opublikowanie na stronie
internetowej szkoty.

Rozdzial IX
Przepisy koncowe

Standardy wchodzg w zycie z dniem ich ogloszenia.

. Ogloszenie nastepuje W sposob dostepny dla nauczycieli i innych pracownikow szkoty, dzieci
11ich opiekundw, w szczegolnosci poprzez wywieszenie w miejscu ogltoszen na terenie szkoty
lub poprzez przestanie tekstu droga elektroniczng oraz poprzez zamieszczenie na stronie



internetowej 1 wywieszenie w widocznym miejscu na terenie szkoty, rowniez w wersji
skréconej, przeznaczonej dla dzieci.

Szczytno, 18.01.2024



Zatgcznik nr 1

Zasady bezpiecznych relacji nauczycieli i wszystkich innych pracownikow Szkoly
Podstawowej 7 Oddziatami Integracyjnymi nr 2 w Szczytnie 7 dzieémi.

1. Komunikacja z dzie¢mi

W komunikacji z dzie¢mi zachowuj cierpliwo$¢ i szacunek.

Stuchaj uwaznie dzieci i udzielaj im odpowiedzi adekwatnych do ich wieku, poziomu
intelektualnego i danej sytuaciji.

Nie wolno Ci zawstydza¢, upokarza¢, lekcewazy¢ i obraza¢ dziecka. Nie wolno Ci
krzycze¢ na dziecko w sytuacji innej niz wynikajaca z bezpieczenstwa dziecka lub
innych dzieci w tym dzieci z niepetnosprawnosciag i1 specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi.

Nie wolno Ci ujawnia¢ informacji wrazliwych dotyczacych dziecka wobec o0séb
nieuprawnionych, w tym wobec innych dzieci. Obejmuje to wizerunek dziecka,
informacje o jego/jej sytuacji rodzinnej, ekonomicznej, medycznej, opiekuncze;j i
prawnej.

Podejmujac decyzje dotyczace dziecka, poinformuj je o tym i staraj si¢ bra¢ pod uwage
jego oczekiwania.

Szanuj prawo dziecka do prywatnosci. Jesli konieczne jest odstgpienie od zasady
poufnosci, aby chroni¢ dziecko, wyjasnij mu to najszybciej jak to mozliwe.

Jesli pojawi si¢ konieczno$¢ porozmawiania z dzieckiem na osobnosci, zostaw uchylone
drzwi do pomieszczenia i zadbaj, aby by¢ w zasiegu wzroku innych. Mozesz tez
poprosi¢ innego nauczyciela lub pracownika szkoty o obecnos¢ podczas takiej rozmowy.
Nie wolno Ci zachowywac si¢ W obecnosci dzieci w sposdb niestosowny. Obejmuje to
uzywanie wulgarnych stéw, gestéw, zartdw, czynienie obrazliwych uwag,
nawigzywanie w wypowiedziach do aktywnosci badz atrakcyjnosci seksualnej oraz
wykorzystywanie wobec dziecka relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie,
przymuszanie, grozby).

Zapewnij dziecli, ze jesli czuja si¢ niekomfortowo w jakiejs$ sytuacji, wobec konkretnego
zachowania czy stow, moga o tym powiedzie¢ Tobie lub wskazanej osobie 1 mogg
oczekiwac¢ odpowiedniej reake;ji i/lub pomocy.

2. Dziatania z dzie¢mi
Doceniaj i szanuj wktad dzieci w podejmowane dziatania, aktywnie je angazuj i traktuj
rowno bez wzgledu na ich pte¢, orientacje seksualng, niepelnosprawno$¢, status
spoleczny, etniczny, kulturowy, religijny 1 $wiatopoglad.
Unikaj faworyzowania dzieci.



Nie wolno Ci nawigzywa¢ z dzieckiem jakichkolwiek relacji romantycznych lub
seksualnych ani sktada¢ mu propozycji o nieodpowiednim charakterze. Obejmuje to
takze seksualne komentarze, zarty, gesty oraz udostgpnianie dzieciom tresci
erotycznych i pornograficznych bez wzgledu na ich formg.

Nie wolno Ci utrwala¢ wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu,
fotografowanie) dla potrzeb prywatnych. Dotyczy to takze umozliwienia osobom
trzecim utrwalenia wizerunkow dzieci, jesli dyrekcja nie zostata o tym poinformowana,
nie wyrazila na to zgody i nie uzyskata zgod rodzicow/opiekunéw prawnych.

Nie wolno Ci proponowa¢ dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych
substancji, jak rowniez uzywac ich w obecnosci dzieci.

Wszystkie ryzykowne sytuacje, ktoére obejmujg zauroczenie dzieckiem przez
nauczyciela czy innego pracownika szkoty lub nauczycielem lub innym pracownikiem
szkoly przez dziecko, powinny by¢ zglaszane dyrekcji. Jesli jeste§ ich $wiadkiem,
reaguj stanowczo, ale z wyczuciem, aby zachowaé¢ godnos¢ osodb zainteresowanych.

Kontakt fizyczny z dzie¢mi

Nie wolno Ci bi¢, szturcha¢, popychaé¢ lub w jakikolwiek inny sposob naruszaé
integralnosci fizycznej dziecka.

Nigdy nie dotykaj dziecka w sposob, ktory moze by¢ uznany za nieprzyzwoity lub
niestosowny.

Zawsze badz przygotowany do wyjasnienia swoich dziatan.

Nie angazuj si¢ w takie aktywnosci, jak taskotanie, udawanie walki z dzie¢mi lub
brutalne zabawy fizyczne.

Zachowaj szczegllng ostrozno$¢ wobec dzieci, ktore doswiadczyly jakiegokolwiek
naduzycia lub krzywdzenia. Takie doswiadczenia moga czasem sprawié, ze dziecko
bedzie dgzy¢ do nawigzania niestosownych lub nieadekwatnych fizycznych kontaktow
z dorostymi. W takich sytuacjach powiniene$ reagowac z wyczuciem, jednak stanowczo
1 pomoc dziecku zrozumie¢ znaczenie przestrzegania osobistych granic.

Kontakt fizyczny z dzieckiem nigdy nie moze by¢ niejawny badz ukrywany, wiazacé si¢
z jakakolwiek gratyfikacja ani wynika¢ z relacji wladzy. Jesli bedziesz §wiadkiem
jakiegokolwiek z wyzej wypisanych zachowan i/lub sytuacji ze strony innych dorostych
lub dzieci, zawsze poinformuj o tym osobe odpowiedzialng i/lub postap zgodnie
z obowigzujaca procedurg interwencji.

W sytuacjach wymagajacych czynnosci pielggnacyjnych i higienicznych wobec dziecka,
unikaj innego niz niezbedny, kontaktu fizycznego z dzieckiem. Dotyczy to zwlaszcza
pomagania dziecku w ubieraniu i rozbieraniu, jedzeniu, myciu i w korzystaniu z
toalety. Zadbaj o to, by w kazdej z czynnosci pielggnacyjnych i higienicznych
asystowata ci inna osoba ze szkoty.

Podczas dtuzszych niz jednodniowe wyjazdoéw i wycieczek niedopuszczalne jest spanie
z dzieckiem w jednym 16zku lub w jednym pokoju.

Kontakt poza godzinami pracy.
Co do zasady kontakt z dzie¢mi powinien odbywac si¢ wylacznie w godzinach pracy i
dotyczy¢ celéw edukacyjnych lub wychowawczych.



- Jesli zachodzi taka konieczno$¢, wtasciwg forma komunikacji z dzie¢mi 1 ich rodzicami
lub opiekunami poza godzinami pracy sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy).
- Jesli zachodzi konieczno$¢ spotkania z dzie¢mi poza godzinami pracy, musisz
poinformowac o tym dyrekcje, a rodzice/ opiekunowie prawni dzieci muszg wyrazi¢
zgode na taki kontakt.

- Utrzymywanie relacji towarzyskich lub rodzinnych (jesli dzieci i rodzice/ opiekunowie
dzieci sg osobami bliskimi wobec pracownika) wymaga zachowania poufnos$ci
wszystkich informacji dotyczacych innych dzieci, ich rodzicoOw oraz opiekunow



Zatgcznik nr 2

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu w Szkole Podstawowej 7 Oddziatami
Integracyjnymi nr 2 w Szczytnie.

1. Dyrektor szkoty zatrudnia osoby posiadajace odpowiednie kwalifikacje do pracy
z dzie¢mi;

2. Dyrektor szkoty na podstawie przedlozonej przez kandydata/tke dokumentacji,
weryfikuje jego wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe, przebieg dotychczasowego
zatrudnienia;

3. Dyrektor szkoty na podstawie zebranych danych osobowych, sprawdza kandydata
w Rejestrze Sprawcow Przestepstw na tle Seksualnym;

4. Kandydat/tka przedklada dyrektorowi szkoty, zaswiadczenie z Krajowego Rejestru
Karnego o niekaralnosci;

5. Kandydat/tka sktada dyrektorowi szkoty, o$wiadczenie o nastgpujacej tresci: Jestem
swiadomy/a odpowiedzialno$ci karnej za ztozenie fatszywego oSwiadczenia



Karta interwencji

Zatgcznik nr 3

1. Imie i nazwisko dziecka

2. Przyczyna interwencji
(forma krzywdzenia)

3. Osoba zawiadamiajaca 0
podejrzeniu krzywdzenia

4. Opis dziatan podjetych Data Opis spotkania
przez wychowawce

pedagoga/psychologa

5. Spotkanie z opiekunem Data Opis spotkania

dziecka

6. Forma podjetej interwencji
(zaznaczy¢ wlasciwe)

- zawiadomienie 0 podejrzeniu przestepstwa,
- wniosek o wglad w sytuacje dziecka/rodziny,
- inny rodzaj interwencji, jaki?

7. Dane dotyczace
interwencji: nazwa organu,
do ktorego zgtoszono
interwencje, data interwencji

8. Wyniki interwencji:
dziatania organéw wymiaru
sprawiedliwosci, jesli szkota
otrzymata informacj¢ o

wynikach.

Data Dzialanie




Zatgcznik nr 4

Zasady ochrony wizerunku i danych osobowych dzieci w Szkole Podstawowej 7 Oddziatami
Integracyjnymi nr 2 w Szczytnie.

Nasze wartosci:

1.

2.

W naszych dziataniach kierujemy si¢ odpowiedzialnoscia i rozwagg wobec utrwalania,
przetwarzania, uzywania i publikowania wizerunkéw dzieci.

Dzielenie si¢ zdjeciami i filmami z naszych aktywnosci stuzy celebrowaniu sukcesow
dzieci, dokumentowaniu naszych dziatan i zawsze ma na uwadze bezpieczenstwo dzieci.
Wykorzystujemy zdjecia/nagrania pokazujace szeroki przekrdj dzieci — chlopcow
I dziewczgta, dzieci w rdéznym wieku, o réznych uzdolnieniach, stopniu sprawnosci
1 reprezentujgce rozne grupy etniczne.

Rodzice majg prawo zdecydowaé, czy wizerunek ich dzieci zostanie zarejestrowany
1 w jaki sposob bedzie przez szkole wykorzystany.

Zgoda rodzicow/opiekunéw prawnych na wykorzystanie wizerunku ich dziecka jest
tylko wtedy wigzaca, jesli dzieci i rodzice/opiekunowie prawni zostali poinformowani
0 sposobie wykorzystania zdje¢/nagran.

Dbamy o bezpieczenstwo wizerunkoéw dzieci poprzez:

1.

2.

Pytanie o pisemng zgodg¢ rodzicow/opiekundéw prawnych przed zrobieniem i publikacja
zdjecia/nagrania.

Udzielenie wyjasnien, do czego wykorzystamy zdj¢cia/nagrania i w jakim kontekscie,
jak bedziemy przechowywac te dane 1 jakie potencjalne ryzyko wiaze si¢ z publikacja
zdjeé/nagran online.

Unikanie podpisywania zdje¢/nagran informacjami identyfikujagcymi dziecko z imienia
I nazwiska. Jesli konieczne jest podpisanie dziecka uzywamy tylko imienia. Rezygnacje
Z ujawniania jakichkolwiek informacji wrazliwych o dziecku dotyczacych m.in. stanu
zdrowia, sytuacji materialnej, sytuacji prawnej i powiazanych z wizerunkiem dziecka (np.
w przypadku zbiorek indywidualnych organizowanych przez nasza szkote).
Zmniejszenie ryzyka kopiowania i niestosownego wykorzystania zdj¢é/nagran dzieci
poprzez przyjecie zasad:

wszystkie dzieci znajdujace si¢ na zdjeciu/nagraniu musza by¢ ubrane, a sytuacja
zdjecia/nagrania nie jest dla dziecka ponizajaca, o$mieszajaca ani nie ukazuje go
w negatywnym kontekscie,

zdjecia/nagrania dzieci powinny si¢ koncentrowa¢ na czynno$ciach wykonywanych
przez dzieci i w miar¢ mozliwos$ci przedstawia¢ dzieci w grupie, a nie pojedyncze 0soby.



Zalgcznik nr 5

Zasady bezpiecznego korzystania z Internetu i mediow elektronicznych w Szkole Podstawowej
z Oddziatami Integracyjnymi nr 2 w Szczytnie.

How

Infrastruktura sieciowa szkoty umozliwia dostep do Internetu, zardwno personelowi, jak
i dzieciom, w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych.

Sie¢ jest monitorowana, tak, aby mozliwe bylo zidentyfikowanie sprawcow
ewentualnych naduzy¢.

Rozwigzania organizacyjne szkoty bazuja na aktualnych standardach bezpieczenstwa.
Wyznaczona jest osoba odpowiedzialna za bezpieczenstwo w sieci w szkole.

Do obowigzkdéw tej osoby naleza:

a. zabezpieczenie sieci internetowej szkoty przed niebezpiecznymi tre$ciami
poprzez instalacje 1 aktualizacj¢ odpowiedniego nowoczesnego
oprogramowania,

b. aktualizowanie oprogramowania w miarg potrzeb, przynajmniej raz w miesigcu.

Pracownik szkoly sprawujacy nadzor nad dostepem dzieci do Internetu ma obowigzek
informowania ich o zasadach bezpiecznego korzystania z sieci oraz czuwania nad
przestrzeganiem tych zasad.

W miar¢ mozliwosci osoba odpowiedzialna za Internet lub inna wskazana przez
dyrektora, przeprowadza z uczniami cykliczne warsztaty (raz w roku) dotyczace
bezpiecznego korzystania z Internetu.

Szkota zapewnia staty dostep do materialow edukacyjnych dotyczacych bezpiecznego
korzystania z Internetu.



Zatgcznik nr 6

Monitoring standardow — ankieta

Pytanie Tak Nie
1. Czy znasz tre$¢ dokumentu ,,Standardy ochrony dzieci przed
krzywdzeniem” obowigzujacego w Szkole Podstawowej z
Oddziatami Integracyjnymi nr 2 w Szczytnie?

2. Czy potrafisz rozpozna¢ symptomy krzywdzenia dzieci?

3. Czy wiesz, jak reagowac na symptomy krzywdzenia dzieci?

4. Czy zdarzyto Ci si¢ zaobserwowac naruszenie zasad zawartych
w ,,Standardach ochrony dzieci przed krzywdzeniem” przez
innego pracownika?

5a. Jesli tak — jakie zasady zostaty naruszone (odpowiedz
opisowa)

5b. Czy podjates jakie$ dziatania? Jesli tak, to jakie? Jesli nie,
dlaczego? (odpowiedz opisowa)

6. Czy masz jakie$ uwagi lub sugestie dotyczace ,,Standardow
ochrony dzieci przed krzywdzeniem”? Jesli tak, to jakie?
(odpowiedz opisowa)




Zatqcznik 7
Do procedury ,Niebieskiej karty”

Procedura ,,Niebieskiej Karty”

Cel procedury:

Celem niniejszej procedury jest wskazanie zasad postepowania nauczycieli
i dyrektora placowki w przypadku stwierdzenia krzywdzenia dziecka lub
uzasadnionego podejrzenia krzywdzenia.

Zakres procedury i ogolne zasady jej stosowania

10.

Procedura postepowania ,Niebieskiej Karty” obowigzuje wszystkich
pracownikow zatrudnionych w Szkole Podstawowej z Oddziatami
Integracyjnymi nr 2 w Szczytnie

Nadzér nad stosowaniem procedury sprawuje dyrektor szkoty.
Bezposredni nadzoér nad realizacjg dziatan w sprawach krzywdzenia
dzieci/matoletnich prowadzi dyrektor szkoty.

Dyrektor szkoty udziela wsparcia i pomocy osobom bezposrednio
zaangazowanym w proces pomocy ofierze przemocy domowej, w tym
prawnej i organizacyjnej.

Koordynatorem pomocy dziecku krzywdzonemu jest psycholog szkolny.
W sytuaciji prowadzenia duzej liczby przypadkdw lub ich ztozono$ci i wielu
dziatan, dyrektor moze zadanie koordynacji kolejnych powierzy¢ innej
osobie, przy czym nadal pozostajg one w ogolnym rejestrze prowadzonym
przez pedagoga.

Zasadg udzielania pomocy dziecku krzywdzonemu przez placowke jest
interdyscyplinarna wspétpraca zespotowa ograniczona do 0soOb
pracujgcych

z dzieckiem.

Druki i formularze ,Niebieskiej Karty — A” zafacznik 7A i ,Niebieskiej Karty —
B” Zatacznik 7B znajdujg sie w sekretariacie szkoty.

Rejestr wszczetych procedur ,Niebieskiej Karty” prowadzi sekretariat
szkoty, zgodnie z zasadami okreslonymi w Instrukcji Kancelaryjne;.

Wglad w dokumentacje wszczetych procedur posiadajg wytgcznie osoby
upowaznione imiennie przez dyrektora szkoty.

Upowaznione osoby do wgladu w dokumentacje wszczetych procedur
,Niebieskiej Karty” sg zobowigzane do zlozenia oswiadczenia o
zachowaniu poufnosci informacji i danych osobowych umieszczanych w
dokumentach Zatgcznik 7C.



11. Dokumentacje zwigzang ze wszczetymi procedurami ,Niebieskiej Karty”
prowadzi i przechowuje psycholog szkolny.

12. Po zakonczeniu sprawy, psycholog szkolny przekazuje teczke z
dokumentacjg do sekretariatu szkoty.

13. Archiwizacja dokumentacji odbywa sie na zasadach okreslonych w
Instrukcji Archiwalne;j.

Wszczecie procedury ,,Niebieskiej Karty”

. Wszczecie procedury ,Niebieskiej Karty” nastepuje z chwilg wypetnienia
formularza Karty — ,A” w przypadku powziecia, w toku prowadzonych
czynnosci stuzbowych Ilub zawodowych, podejrzenia stosowania
przemocy wobec matoletnich lub w wyniku zgtoszenia dokonanego przez
cztonka rodziny lub przez osobe bedgcg swiadkiem przemocy w rodzinie.

. Do wszczecie procedury ,Niebieskiej Karty” nie jest wymagana zgoda
osoby doznajgcej przemocy.

. Do wszczecia procedury ,Niebieskiej Karty” nie jest wymagany uprzedni
kontakt z osobg stosujgcg przemoc domowg ani obecnosc¢ tej osoby
w czasie wypetniania kwestionariusza.

. Psycholog szkolny lub inna osoba wszczynajgc procedure ,Niebieskiej
Karty” ma prawo wykorzystac informacje zawarte we wstepnej diagnozie
oceny sytuacji matoletniego — Zafgcznik 7D, a takze przeprowadzi¢
rozmowe z matoletnim.

. Rozmowe z osobg, co do ktérej istnieje podejrzenie, ze jest dotknieta
przemocg w rodzinie, przeprowadza sie w warunkach gwarantujgcych
swobode wypowiedzi i poszanowanie godnosci tej osoby oraz
zapewniajgcych jej bezpieczenstwo.

. Czynnosci w ramach procedury "Niebieskiej Karty" przeprowadza sie
w obecnosci rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego. W sytuacji, gdy
to rodzice, opiekun prawny lub faktyczny sg podejrzani o stosowanie
przemocy wobec dziecka, te czynnosci przeprowadza sie w obecnosci
petnoletniej osoby najblizszej (w rozumieniu art. 115 § 11 kk) czyli np.
dziadkéw, pradziadkow oraz rodzenstwa (w miare mozliwosci rowniez w
obecnosci psychologa).

. Zaden z formularzy "Niebieskich Kart" nie wymaga podpisu osoby
podejrzanej o doznawanie czy stosowanie przemocy domowe;.



8. Po wypetnieniu karty — ,A”, osoba dotknieta przemocg domowg w rodzinie -
rodzic, opiekun prawny lub faktyczny, osoba, ktdra zgtosita podejrzenie
stosowania przemocy w rodzinie otrzymuje wypetniony formularz Karty — B.

9. Formularz ,B” jest dokumentem dla oséb pokrzywdzonych, zawierajgcym
definicje przemocy, praw cztowieka, informacje o miejscach, gdzie mozna
uzyskac¢ pomoc.

10.Formularza ,B” nie przekazuje sie osobie podejrzanej o stosowanie
przemocy domowej.

11.Wypetiony formularz — ,Niebieska Karta — A” niezwtocznie, nie pozniej niz
w terminie 5 dni od wszczecia procedury, przekazuje sie do zespotu
interdyscyplinarnego.

12.0soba upowazniong do przekazania formularza jest psycholog szkolny.
Psycholog zawiadamia dyrektora szkoty o podjetej decyzji i fakcie
przekazania formularza do zespotu interdyscyplinarnego.

13.Wypetnienie formularza ,A” nie zwalnia z obowigzku podjecia dziatan
interwencyjnych zapewniajgcych bezpieczenstwo osobie doznajgcej
przemaocy.



Zalqcznik 7C
do ,Standardéw ochrony matoletnich” w Szkole Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr2
w Szczytnie.

Oswiadczenie o zachowaniu poufnosci informacji powzietych w
procesie postepowania w sprawie krzywdzenia matoletniego oraz
przetwarzanych danych osobowych

Oswiadczenie o poufnosci

1. Oswiadczam, ze:

1)zapoznano mnie z przepisami dotyczacymi ochrony danych osobowych,
a w szczegolnosci z tre$cig ogdélnego Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27
kwietnia 2016 r. oraz Ustawy o Ochronie Danych Osobowych;

2)zapoznano mnie ze ,Standardami Ochrony Matoletnich”, wdrozonych w Szkole
Podstawowej z Oddziatami Integracyjnymi nr2 w Szczytnie

3) zachowam poufnos$¢ informacji i danych, ktére uzyskalam/em przy realizacji zadan
zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy domowej oraz Ze znane mi sg przepisy
o odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych osobowych lub umozliwienie
do nich dostepu osobom nieupowaznionym.

2. Zobowiazuje sie do:

1)przetwarzania danych osobowych wylacznie w zakresie i celu przewidzianym
w powierzonych przez Administratora obowigzkach;

2)nieujawniania danych zawartych w zbiorach danych, do ktorych uzyskatem (am)
dostep za upowaznieniem administratora danych;

3)nieujawniania sposobdw zabezpieczen danych osobowych przetwarzanych w szkole;

4)wykonywania operacji przetwarzania danych, zgodnie z Regulaminem Ochrony
Danych Osobowych;

5)zabezpieczenia tych danych przed dostepem os6b nieupowaznionych;

6)ochrony danych osobowych przed przypadkowym lub niezgodnym z prawem
zniszczeniem, utrata, modyfikacja danych osobowych, nieuprawnionym
ujawnieniem danych osobowych, nieuprawnionym dostepem do danych osobowych
oraz przetwarzaniem;

7) zgtaszania incydentéw naruszenia zasad ochrony danych osobowych Inspektorowi
Ochrony Danych Osobowych lub bezposredniemu przetozonemu.

Przyjmuje do wiadomosci, iz postepowanie sprzeczne z powyzszymi zobowigzaniami moze
by¢ uznane przez Administratora za naruszenie przepisow Ustawy o Ochronie Danych
osobowych oraz Rozporzadzenia o ochronie danych UE z dnia 27 kwietnia 2016 .



( miejscowosc, data ) (czytelny podpis pracownika)
Kwestionariusz diagnostyczny do oszacowania zaniedbania

.p- Symptomy wskazujace na zaniedbanie (forma przemocy) tak |nie

Nieadekwatne ubranie do pory roku lub pogody

Niedowaga, niedozywienie, zmeczenie, podkrazone oczy

Brudna odziez

Brudne ciato

Nieprzyjemny zapach (insekty)

Brak podrecznikow i przyboréw szkolnych

Kradzieze jedzenia lub innych przedmiotéw

Przebywanie poza domem w pdZnych godzinach

ORI U wiN =

Bardzo czeste przebywanie poza domem niezaleznie od pory roku

—_
(=)

Ma dorostych ,kolegéw”

—_
—_

Nie ma kolegéw wsréd rowiesnikow

—_
N

Z trudem nawigzuje relacje

—_
w

[zoluje sie od rowiesnikéw

—_
S

Bije sie po glowie/twarzy lub wyrywa sobie wtosy

—_
]}

Czesto ma $lady zadrapan/siniakéw

—_
(o))

Czesto odnosi obrazenia (skrecenia, ztamania, skaleczenia)

—_
~

Bije innych

—_
o]

Zawiera przyjaznie, potem reaguje wrogoscia

—_
O

Gwaltownie uchyla sie przed dotykiem

N
(=)

Moczy sie

N
Ut

Boi sie przebywa¢ w zamknietych pomieszczeniach

N
N

Boi sie ciemnosci

N
w

Unika zaje¢ wychowania fizycznego

)
o~

Unika sytuacji lezakowania w przedszkolu

N
)1

Nie bierze udziatu w wycieczkach

N
(o))

Podejmuje zachowania autodestrukcyjne wobec siebie, zwierzat

N
~

Miewa nagte zmiany nastroju - od euforii do agresji

N
o]

Prezentuje natretne, narzucajace sie zachowania

N
O

Nie odwzajemnia emocji

w
(=)

Odrzuca préby nawigzania bliskosci

w
=

Ma wybuchy wsciektosci

w
N

Nadmiernie skraca dystans fizyczny

w
w

Demonstruje zachowania seksualne

w
~

Nie docenia wtasnych osiagnie¢

w
]

Ma koszmary nocne

w
(o))

Ma problemy szkolne

Uwaga! Informacje zachowania nalezy analizowaé biorac pod uwage cato$¢ informacji o rodzinie. Pojedynczych




zachowan z listy nie mozna traktowac jako jednoznacznie wskazujacych na zaniedbanie

Zalqcznik 7D
Do procedury ,Niebieskiej karty”

Arkusz diagnostyczny oceny ryzyka stosowania przemocy domowej
wobec dziecka/maloletniego?

LISTAA
INFORMACJA OD DZIECKA LUB 0SOBY, KTORA BYEA BEZPOSREDNIM SWIADKIEM PRZEMOCY

A.1. Kto$ w domu bije dziecko, popycha, szarpie, potrzgsa, przytrzymuje, rzuca w nie przedmiotem, itp.

A.2. Kto$§ w domu uzywa wobec dziecka wulgarnych stéw, obraza, poniza, straszy, szantazuje, izoluje w
sposob ciggly i nieuzasadniony od kontaktu z innymi osobami, np. z rodziny lub z réwie$nikami, itp.

A.3. Opiekunowie nie zaspokajaja podstawowych potrzeb dziecka, takich jak: przynaleznosci,
bezpieczenstwa, pozywienia, snu, leczenia, rozwoju poznawczego, emocjonalnego, spotecznego,
pomimo wecze$niejszej pracy z opiekunami w tym zakresie.

A.4. Kto$§ w domu narusza sfere seksualng dziecka, tj.: dotyka intymnych czesci ciata, namawia na
dotykanie intymnych czesci ciata osoby dorostej, zmusza do kontaktu seksualnego, podejmuje kontakty

seksualne z inng osobg w obecnosci dziecka, prezentuje pornografie lub zmusza do tworzenia tresci

pornograficznych z udziatem dziecka, itp.

A.5. Dziecko ma $lady przemocy fizycznej lub zaniedbania (opis A.10.1 A.11.).
A.6. Dziecko moéwi, ze boi sie wréci¢ do domu ze wzgledu na zagrozenie przemoca w rodzinie (wobec
siebie lub innych cztonkéw rodziny).
A.7. Dziecko mo6wi, ze chce odebraé sobie zycie ze wzgledu na zagrozenie przemoca w rodzinie.

A.8. Dziecko jest §wiadkiem przemocy w rodzinie (wobec rodzica, rodzenstwa lub innej osoby

mieszkajacej w jego domu).
OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI DOTYCZACA RODZICA:

A.9. Rodzic zachowat sie agresywnie (stownie lub fizycznie) wobec dziecka na terenie placowki oswiatowej
lub w miejscu publicznym, np. popchnat, szarpnat, uderzyt, ponizyt, itp.

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWE] DOTYCZACA DZIECKA:

u A.10. Dziecko ma widoczne $lady przemocy fizycznej, np.: uszkodzenia ciata, siniaki, zadrapania,
obrzeki, oparzenia, obrazenia ciata §wieze i/lub w réznych stadiach gojenia sie, rany na ciele, itp.
A.11. Dziecko ma widoczne $lady zaniedbania, np.: brak dbatosci o higiene ciata, nieadekwatno$¢ ubioru
do pory roku, wieku, itp. Wystepuja zaburzenia, op6Znienia rozwojowe, problemy emocjonalne,
niepetnosprawno$¢, a dziecko nie otrzymuje potrzebnej pomocy, np.: opieki lekarskiej, zabiegéw
medycznych, terapii, wsparcia, itp. Sytuacja ta wystepuje pomimo i/lub wsparcia emocjonalnego
ze strony rodzicéw lub innych osé6b z rodziny.

1 Zrodto: Kwestionariusze oceny ryzyka wystepowania przemocy w rodzinie oraz algorytmy postepowania dla o§wiaty »
Ogolnopolskie Pogotowie dla Ofiar Przemocy w Rodzinie &quot;Niebieska Linia&quot;



https://www.niebieskalinia.pl/algorytmy/kwestionariusze-oceny-ryzyka-wystepowania-przemocy-w-rodzinie-oraz-algorytmy-postepowania-dla-oswiaty
https://www.niebieskalinia.pl/algorytmy/kwestionariusze-oceny-ryzyka-wystepowania-przemocy-w-rodzinie-oraz-algorytmy-postepowania-dla-oswiaty

LISTAB

O OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY DOTYCZACA DZIECKA:

B.1. Dziecko odtwarza do$wiadczang przemoc - w relacjach rowie$niczych (lub zabawie), identyfikuje
sie z rolg ofiary i/lub sprawcy.

B.2. Dziecko reaguje nieadekwatnie do sytuacji powstatej w placéwce, np.: lekiem, izolacjg, autoagresja,
agresja itp.
N B.3. Dziecko zachowuje sie autodestrukcyjnie, np.: bije, szczypie sie, nacina sobie skore, itp. lub

wystepuja zachowania ryzykowne dziecka, np.: ucieczki z domu, uzywanie substancji zmieniajacych
$Swiadomos¢, ryzykowne kontakty, itp.

B.4. Dziecko boi sie powrotu do domu i/lub reaguje lekiem lub innymi trudnymi emocjami na kontakt

0 z rodzicem/rodzicami i/lub na sytuacje powrotu do domu.

B.5. Dziecko czesto opuszcza zajecia (dotyczy dzieci objetych obowigzkiem szkolnym) lub bez
uzasadnionego powodu jest nieobecne bezposrednio po rozmowach z rodzicami lub dziataniach
interwencyjnych placéwki.

INFORMACJE DOTYCZACE RODZICOW:

B.6. Postawa i zachowanie rodzicéw zagraza dobru, rozwojowi i bezpieczenstwu dziecka.

B.7. Rodzice nie wspétpracuja z placdwka przy udzielaniu wsparcia dziecku.

B.8. Dziecko rozdzielone z rodzicami na skutek emigracji lub innej sytuacji losowej, pozostajace bez

opieki osoby dorostej.
[

B.9. Na terenie placdwki rodzic jest pod wptywem $rodkéw zmieniajacych Swiadomosé, np. alkoholu,
narkotykow itp.

B.10. Ktdérekolwiek dziecko z rodziny z powodu przemocy lub zaniedbania wymagato umieszczenia
w pieczy zastepczej.

LISTAC

OBSERWACJA PRACOWNIKA SZKOLY LUB PLACOWKI OSWIATOWE] LUB INFORMACJA OD 0SOB

O BEDACYCH W KONTAKCIE Z DZIECKIEM I RODZICAMI:

C.1. Karalno$¢ rodzica za przemoc lub przemoc w rodzinie.

C.2. Wczeéniejsze podejrzenie dotyczace przemocy wobec dziecka lub przemocy w rodzinie albo obecne
podejrzenie przemocy w rodzinie dziecka.

C.3. Rodzic naduzywajacy srodkéw zmieniajgcych §wiadomo$¢ - np.: alkoholu, narkotykéw, lekdw, itp. _

C.4. Powazne problemy zdrowotne, emocjonalne, choroba psychiczna wsréd oséb zamieszkujacych
z dzieckiem.

C.5. Rozwdd, separacja rodzicow, konflikt w rodzinie lub inna sytuacja kryzysowa.

C.6. Dziecko o szczeg6lnych wymaganiach wychowawczych, edukacyjnych i wystepuje 1 lub wiecej sposréd:
problemy emocjonalne, problemy spoteczne, zaburzenie rozwojowe, niepetnosprawnos¢.

C.7. Niskie kompetencje wychowawcze rodzicéw, niewydolno$¢ wychowawcza lub brak zainteresowania
rodzicéw rozwojem dziecka.

C.8. Matka i/lub ojciec byli ponizej 18 r.z. w chwili narodzin dziecka.

C.9. Ubéstwo i wynikajace z tego stanu problemy rodzicéw.

Zatlqgcznik 7A



Do procedury , Niebieskiej karty”

(miejscowosc, data)

nazwa i adres
podmiotu, ktérym
jest zatrudniona
osoba wypetniajgca
formularz ,Niebieska
Karta— A”

»NIEBIESKA KARTA - A”

W 2zwigzku z powzieciem uzasadnionego podejrzenia stosowania przemocy
domowej lub w wyniku zgtoszenia przez swiadka przemocy domowej ustala sie, co
nastepuje:

I.  DANE OSOBY/OSOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Dane Osoba 1 Osoba 2 Osoba 3
doznajgca doznajgca doznajgca
przemocy przemocy przemocy
domowej domowej domowej

Matoletni (Tak/Nie)

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Nazwa i adres
miejsca pracy/
nazwa i adres
placowki
oswiatowej do
ktérej uczeszcza
matoletni

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosc¢

Gmina

Wojewodztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Telefon lub adres e-
mail

Adres miejsca pobytu (jesli jest inny niz adres zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosc¢




Gmina

Wojewoddztwo

Ulica

Nr domu / nr lokalu

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg stosujgcg
przemoc domowag (Zona, byta zona, partner, byty partner, corka, pasierb, matka,

tesé) D ‘ ‘ ‘

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz
kolejng karte zawierajgca Tabele |

Il. LICZBA MALOLETNICH W SRODOWISKU DOMOWYM, W KTORYM
PODEJRZEWA SIE STOSOWANIE PRZEMOCY DOMOWEUJ ...............

. DANE OSOBY/OSOB STOSUJACYCH PRZEMOC DOMOWA

Dane Osoba 1 stosujgca przemoc Osoba 2 stosujgca
domowg przemoc domowg

Imie i nazwisko

Imiona rodzicow

Wiek

PESEL?

Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosc¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres e-
mail

Adres miejsca pobytu (jezeli jest inny niz adres miejsca zamieszkania):

Kod pocztowy

Miejscowosc¢

Gmina

Wojewodztwo




Ulica

Nr domu/nr lokalu

Sytuacja zawodowa,
W tym nazwa i
adres miejsca pracy

Stosunek pokrewienstwa, powinowactwa lub rodzaj relacji z osobg doznajgcg przemocy domowey:
(np. Zona, byta Zona, partner, byty partner, corka, pasierb, matka, te$c)V

CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA ZACHOWYWALA SIE W
NASTEPUJACY SPOSOB (zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Osoba 1 stosujgca przemoc

Osoba 2 stosujgca przemoc

wobec wobec wobec wobec wobec wobec
Osoby/formy przemocy |  ogoby 1 Osoby 2 Osoby 3 | Osoby1l | Osoby2 | Osoby 3
domowej doznajgcej| doznajgcej | doznajacej| doznajgcej| doznajgce | doznajgce;
przemocy | przemocy | przemocy | przemocy j przemocy
przemocy

Przemoc fizyczna?
bicie, szarpanie, kopanie,
duszenie, popychanie,
obezwitadnianie i inne
(wymien jakie)

Przemoc psychiczna®
izolowanie, wyzywanie,
osmieszanie, grozenie,
krytykowanie, ponizanie i
inne (wymien jakie)

Przemoc seksualna®
zmuszanie do obcowania
pfciowego, innych czynnosci
seksualnych i inne (wymien
jakie)

Przemoc
ekonomiczna®
niefoZzenie na utrzymanie
0s06b, wobec ktérych istnieje
taki obowigzek,

niezaspokajanie potrzeb
materialnych, niszczenie
rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania,
wynoszenie sprzetow
domowych oraz ich
sprzedawanie i inne (wymien
jakie)

Przemoc za pomocag
srodkow komunikacji
elektronicznej?
wyzywanie, straszenie,
ponizanie osoby w
Internecie lub przy uzyciu
telefonu, robienie jej zdjecia
lub rejestrowanie filméw




bez jej zgody, publikowanie
w Internecie lub rozsytanie
telefonem zdjec, filmow lub
tekstow, ktore jg obrazajg
lub o$mieszajg, i inne
(wymien jakie)

Inne3 zaniedbanie,
niezaspokojenie
podstawowych potrzeb
biologicznych,
psychicznych i innych,
niszczenie rzeczy
osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie
sprzetéw domowych i ich
sprzedawanie,
pozostawianie bez opieki
osoby, ktéra z powodu
choroby,
niepefnosprawnosci lub
wieku nie moze
samodzielnie zaspokoic¢
swoich potrzeb, zmuszanie
do picia alkoholu,
zmuszanie do zazywania
Srodkow odurzajgcych,
substancji
psychotropowych lub lekéw i
inne

(wymien jakie)

V. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ ODNIOStA USZKODZENIA
CIALA? (TAK/NIE)Y

Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca przemocy Osoba 3 doznajgca
przemocy

Uwaga! W przypadku wiekszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgca Tabele
Y

VI. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM BYLA W PRZESZtOSCl REALIZOWANA
PROCEDURA
.,NIEBIESKIE KARTY”?
tak (kiedy? ................ gdzie? ..., ) nie nie
ustalono

VIl. CZY W SRODOWISKU DOMOWYM AKTUALNIE JEST REALIZOWANA
PROCEDURA ,NIEBIESKIE KARTY”?
tak nie nie ustalono

VIIl. CZY OSOBA STOSUJACA PRZEMOC DOMOWA POSIADA BRON PALNA?
0 tak nie nie ustalono

IX. CZY OSOBA DOZNAJACA PRZEMOCY DOMOWEJ CZUJE SIE BEZPIECZNIE?
(TAK/NIE)Y



Osoba 1 doznajgca przemocy Osoba 2 doznajgca Osoba 3 doznajgca przemocy
przemocy

Uwaga! W przypadku wigkszej niz 3 liczby oséb doznajgcych przemocy dotgcz kolejng karte zawierajgcg Tabele
IX

X. SWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY DOMOWEJ
[ ustalono - wypehnij tabele nie ustalono
Dane Swiadek 1 Swiadek 2 Swiadek 3
Imie i nazwisko
Wiek

)Adres miejsca zamieszkania:

Kod pocztowy

Miejscowosc¢

Gmina

Wojewddztwo

Ulica

Nr domu/nr lokalu

Telefon lub adres
e-mail

Stosunek $wiadka do osob, wobec ktorych sg podejmowane dziatania w ramach procedury
,Niebieskie Karty” (np. cztonek rodziny, osoba obca)V

XI. DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY
STOSUJACEJ PRZEMOC DOMOWA
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2
stosujgca stosujgca
przemoc przemoc

Badanie na zawarto$¢ alkoholu (wynik)

Doprowadzenie do wytrzezwienia

na podstawie art. 15a ustawy z
dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji
(Dz. U.z2023r.

Doprowadzenie do policyjnego poz. 171, z p6zn. zm.)

pomieszczenia dla os6b zatrzymanych | na podstawie art. 244 ustawy z
dnia 6 czerwca 1997 r. - Kodeks
postepowania karnego (Dz. U. z
2022 r. poz. 1375, z pézn. zm.)

Zatrzymanie w izbie zatrzyman jednostki organizacyjnej Zandarmerii
Wojskowej

Powiadomienie organdw scigania

Wydanie  nakazu  natychmiastowego  opuszczenia  wspdlnie
zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego otoczenia




Wydanie zakazu zblizania sie do wspdlnie zajmowanego mieszkania i
jego bezposredniego otoczenia

Zakaz zblizania sie osoby stosujgcej przemoc domowg do osoby
dotknietej takg przemoca na okreslong w metrach odlegtos¢

Zakaz kontaktowania sie z osobg dotknietg przemocg domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc na terenie
szkoly, placowki oswiatowej, opiekunczej i artystycznej, do ktérych
uczeszcza osoba dotknieta przemocg domowg

Zakaz wstepu i przebywania osoby stosujgcej przemoc w miejscach
pracy osoby doznajgcej przemocy domowej

Zawiadomienie komorki organizacyjnej Policji, wiasciwej w spawach
wydawania pozwolenia na bron, o wszczeciu procedury ,Niebieskie
Karty”

Odebranie broni palnej, amunicji oraz dokumentéw potwierdzajgcych
legalnos¢ posiadania broni

Poinformowanie o prawnokarnych konsekwencjach stosowania
przemocy domowej

Inne (wymien jakie?)

Xll.  DZIALANIA INTERWENCYJNE PODJETE WOBEC OSOBY DOZNAJACEJ
PRZEMOCY DOMOWEJ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Dziatanie Osoba 1 Osoba 2 Osoba 3
doznajgca doznajgca | doznajgc

przemocy przemocy a
przemocy

Udzielono pomocy ambulatoryjnej

Przyjeto na leczenie szpitalne

Wydano zaswiadczenie o przyczynach i rodzaju uszkodzen ciata

Zapewniono schronienie w placéwce catodobowe;j

Zabezpieczono matoletniego w sytuacji zagrozenia zdrowia lub
zycia

Powiadomiono sad rodzinny o sytuacji matoletniego

Przekazanie formularza ,Niebieska Karta — B”

Inne (wymien jakie?)

Xlll.  DODATKOWE INFORMACJE



1

2)

3)

XIV. WSZCZECIE PROCEDURY ,NIEBIESKIEJ KARTY” NASTAPILO PRZEZ
(zaznacz w odpowiednim miejscu znak X):

Pracownika socjalnego jednostki organizacyjnej pomocy spotecznej

Funkcjonariusza Policji

Zotnierza Zandarmerii Wojskowe;j

Pracownika socjalnego specjalistycznego osrodka wsparcia dla oséb
doznajgcych przemocy domowej
Asystenta rodziny

Nauczyciela

Osobe wykonujagcg zawdd medyczny, w tym lekarza, pielegniarke, potozng lub
ratownika medycznego
Przedstawiciela gminnej komisji rozwigzywania problemoéw alkoholowych

Pedagoga, psychologa lub terapeute, bedacych przedstawicielami podmiotéw, o
ktérych mowa w art. 9a ust. 3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy domowej

imie i nazwisko oraz czytelny podpis osoby
wypetniajgcej
formularz ,Niebieska Karta — A”

(data wptywu formularza, podpis cztonka Zespotu Interdyscyplinarnego)

wpisac¢ wiasciwe

numer PESEL wpisuije sie, o ile danej osobie numer taki zostat nadany. W przypadku braku numeru PESEL jest konieczne
podanie innych danych identyfikujgcych osobe

podkresli¢ rodzaje zachowan






Zalqcznik 7B

Do procedury , Niebieskiej karty”

~NIEBIESKA KARTA - B”

INFORMACJA DLA 0SOB DOZNAJACYCH PRZEMOCY DOMOWEJ

Co to jest procedura ,Niebieskiej Karty”?

Sa to rézne dziatania podejmowane w sytuacji podejrzenia lub stwierdzenia stosowania
przemocy domowej na podstawie przepisOw ustawy o przeciwdziataniu przemocy
domowej. Celem procedury ,Niebieskiej Karty” jest zatrzymanie przemocy domowe;j i
udzielenie pomocy i wsparcia Tobie i Twoim najblizszym. Na skutek wszczecia procedury
,Niebieskiej Karty” informacja dotyczaca Twojej sytuacji zostanie przekazana do grupy
diagnostyczno-pomocowej. Wiecej informacji na temat dalszych dziatan uzyskasz podczas
spotkania z cztonkami tej grupy, na ktére zostaniesz zaproszona/(y). W trakcie procedury
cztonkowie grupy beda kontaktowac sie takze z osobg, ktora przemoc stosuje.

Co to jest przemoc domowa?
Przemoc domowa to jednorazowe albo powtarzajace sie umys$lne dziatanie lub
zaniechanie, wykorzystujgce przewage fizyczng, psychiczng lub ekonomiczna,
naruszajace prawa lub dobra osobiste osoby doznajacej przemocy domowej, w
szczegoblnosci:
a) narazajace te osobe na niebezpieczenstwo utraty zycia, zdrowia lub mienia,
b) naruszajgce jej godnos¢, nietykalnosc¢ cielesng lub wolno$¢, w tym seksualng,
c) powodujace szkody na jej zdrowiu fizycznym lub psychicznym, wywotujace u tej
osoby cierpienia lub krzywde,
d) ograniczajace lub pozbawiajace te osobe dostepu do Srodkéw finansowych lub
mozliwoSci podjecia pracy lub uzyskania samodzielnosci finansowej,
e) istotnie naruszajgce prywatno$¢ tej osoby lub wzbudzajace u niej poczucie
zagrozenia, ponizenia lub udreczenia, w tym podejmowane za pomocg $rodkéw
komunikacji elektroniczne;.

Kto moze by¢ osoba doznajaca przemocy domowej?

a) matzonek, takze w przypadku, gdy matzenstwo ustato lub zostalo uniewaznione,
oraz jego wstepni (np. rodzice, dziadkowie, pradziadkowie), zstepni (np. dzieci,
wnuki, prawnuki), rodzenstwo i ich matzonkowie,

b) wstepni i zstepni oraz ich matzonkowie,

€) rodzenstwo oraz ich wstepni, zstepni i ich matzonkowie,

d) osoba pozostajgca w stosunku przysposobienia i jej maltzonek oraz ich wstepni,
zstepni, rodzenstwo i ich matzonkowie,

e) osoba pozostajgca obecnie lub w przesztosci we wspdélnym pozyciu oraz jej wstepni,
zstepni, rodzenstwo i ich matzonkowie,



f) osoba wspdlnie zamieszkujgca i gospodarujgca oraz jej wstepni, zstepni,
rodzenstwo i ich matzonkowie,

g) osoba pozostajagca obecnie lub w przesztosci w trwatej relacji uczuciowej lub
fizycznej niezaleznie od wspodlnego zamieszkiwania i gospodarowania,

h) matoletni.

Najczestsze formy przemocy domowej:

Przemoc fizyczna: bicie, szarpanie, kopanie, duszenie, popychanie, obezwtadnianie i inne.
Przemoc psychiczna: izolowanie, wyzywanie, oSmieszanie, grozenie, krytykowanie,
ponizanie iinne.

Przemoc seksualna: zmuszanie do obcowania ptciowego, innych czynnosci seksualnych i

inne.

Przemoc ekonomiczna: nielozenie na utrzymanie oséb, wobec ktorych istnieje taki
obowigzek, niezaspokajanie potrzeb materialnych, niszczenie rzeczy osobistych,
demolowanie mieszkania, wynoszenie sprzetow domowych i ich sprzedawanie i inne.

Przemoc za pomoca Srodkéw komunikacji elektronicznej: wyzywanie, straszenie,
ponizanie osoby w Internecie lub przy uzyciu telefonu, robienie jej zdjecia lub

rejestrowanie filmow bez jej zgody, publikowanie w Internecie lub rozsytanie telefonem
zdje¢, filmow lub tekstow, ktoére jg obrazaja lub o$mieszajg i inne.

Inny rodzaj zachowan: =zaniedbanie, niezaspokojenie podstawowych potrzeb
biologicznych, psychicznych i innych, niszczenie rzeczy osobistych, demolowanie
mieszkania, wynoszenie sprzetdw domowych i ich sprzedawanie, pozostawianie bez opieki
osoby, ktora z powodu choroby, niepelnosprawnosci lub wieku nie moze samodzielnie
zaspokoi¢ swoich potrzeb, zmuszanie do picia alkoholu, zmuszanie do zazywania Srodkow
odurzajacych, substancji psychotropowych lub lekéw i inne.

WAZNE

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jezeli Ty lub
ktos z Twoich bliskich jest osoba doznajaca przemocy domowej, nie wstydz sie
prosi¢ o pomoc. Wezwij Policje, dzwonigc na numer alarmowy 112. Prawo stoi po
Twojej stronie!

Masz prawo do zlozenia zawiadomienia o popelnieniu przestepstwa z uzyciem
przemocy domowej do Prokuratury, Policji lub Zandarmerii Wojskowej.

Mozesz takze zwrocic sie po pomoc do podmiotow i organizacji realizujacych
dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy domowej.
Pomoga Ci:

= OSrodki pomocy spotecznej - w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.

= Powiatowe centra pomocy rodzinie - w zakresie prawnym, socjalnym,
terapeutycznym lub udzielg informacji na temat instytucji lokalnie dziatajacych w tym
zakresie w Twojej miejscowoSci.



= Osrodki interwencji kryzysowej i Osrodki wsparcia - zapewniajac schronienie
Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz przemocy domowej, udzielg Ci pomocy i wsparcia
w przezwyciezeniu sytuacji kryzysowej, a takze opracujg plan pomocy.

= Specjalistyczne osrodki wsparcia dla oséb doznajacych przemocy domowej -
zapewniajac bezptatne catodobowe schronienie Tobie i Twoim bliskim, gdy doznajesz
przemocy domowej, oraz udzielg Ci kompleksowej, specjalistycznej pomocy w zakresie
interwencyjnym, terapeutyczno-wspomagajacym oraz potrzeb bytowych.

= Okregowe osrodki i lokalne punkty dzialajace w ramach Sieci Pomocy
Pokrzywdzonym Przestepstwem - zapewniajgc profesjonalng, kompleksowsg i
bezptatng pomoc prawng, psychologiczng, psychoterapeutyczng

i materialna.

= Sady opiekuncze - w sprawach opiekunczych i alimentacyjnych.

= Placowki ochrony zdrowia - np. uzyskac zaswiadczenie lekarskie o doznanych
obrazeniach.

= Komisje rozwigzywania probleméw alkoholowych - podejmujac dziatania wobec
osoby naduzywajacej alkoholu.

= Punkty nieodptatnej pomocy prawnej - w zakresie uzyskania pomocy prawne;j.

Wykaz placowek funkcjonujacych na Twoim terenie, udzielajagcych pomocy i
wsparcia osobom doznajacym przemocy domowej

Uwaga: (dane wprowadza Zespo6t interwencyjny lub osoba, ktéra wszczyna procedure):

Lp. Nazwa Adres Telefon Adres e-mail
instytucji/organizac| instytucji/organizacji
ji

Mozesz zadzwonic do:

Ogolnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie ,Niebieska Linia" tel.
800 12 00 02 (linia catodobowa i bezptatna), w poniedziatki w godz. 1800-2200 mozna
rozmawiac z konsultantem w jezyku angielskim, a we wtorki w godz. 1800-2200 w
jezyku rosyjskim. Dyzur prawny tel. (22) 666 28 50 (linia ptatna, czynna

w poniedziatek i wtorek w godzinach 1700-2190) oraz tel. 800 12 00 02 (linia
bezptatna, czynna w Srode w godzinach 1800-2200). Poradnia e-mailowa:
niebieskalinia@niebieskalinia.info. Cztonkowie rodzin z problemem przemocy i
problemem alkoholowym mogg skonsultowac sie takze przez SKYPE:
pogotowie.niebieska.linia ze specjalistg z zakresu przeciwdziatania przemocy w
rodzinie - konsultanci postuguja sie jezykiem migowym.



Ogolnokrajowej Linii Pomocy Pokrzywdzonym tel. +48 222 309 900 przez catg
dobe mozna anonimowo uzyska¢ informacje o mozliwosci uzyskania pomocy, szybka
porade psychologiczng

i prawng, a takze uméwic sie na spotkanie ze specjalistami w dowolnym miejscu na
terenie Polski. Mozliwe sg konsultacje w jezykach obcych oraz w jezyku migowym.

Policyjny telefon zaufania dla os6b doznajacych przemocy domowej nr 800 120
226 (linia bezptatna przy potaczeniu z telefondw stacjonarnych, czynna codziennie w
godzinach od 9309 do 1539, od godz. 1530 do 93° wigczony jest automat).



Zatqcznik 8

Zachowania niedozwolone w relacjach pomiedzy dzie¢mi:

uzywanie przemocy fizycznej wobec innych dzieci, w szczeg6dlnosci bicie, szturchanie,
popychanie;

dyskryminacja innych dzieci z jakiegokolwiek powodu np. wygladu, zachowania,
wyznania;

granie lub propagowanie niebezpiecznych gier lub zabaw, w tym naktaniajacych do
przemocy lub samookaleczenia;

rozpowszechnianie tresci niebezpiecznych lub niedozwolonych w tym:

- tresci obrazujace przemoc, obrazenia fizyczne lub $mier¢ (wypadki drogowe, okrucienstwo
wobec zwierzat),

- tresci nawotujace do samookaleczen lub samobojstw, badz zachowan szkodliwych dla
zdrowia, czy tez zazywania niebezpiecznych substancji,

- tresci dyskryminacyjne, zawierajagce postawy wrogosci, nienawisci,
- tresci pornograficzne.
stosowanie cyberprzemocy;
stosowanie mowy nienawisci w Internecie;
uzywanie wulgarnego jezyka wobec innych, obrazanie, dokuczanie, wyzywanie;

udostgpnianie lub namawianie do spozywania badz uzywania substancji niedozwolonych
takich jak alkohol, narkotyki, papierosy lub inne podobnie dziatajace substancje

zastraszanie, wymuszanie okre§lonego zachowania poprzez grozby,

ponizanie, wySmiewanie



