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Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 37/2024
Burmistrza Miasta Pasym
z dnia 26 kwietnia 2024 r. r.

BURMISTRZ MIASTA PASYM

oglasza konkurs na stanowisko dyrektora
Szkoly Podstawowej w Tylkowie

Organ prowadzacy szkol¢: Gmina Pasym
Nazwa i adres szkoly: Szkola Podstawowa w Tylkowie, Tylkowo 1, 12-130 Pasym

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora szkoly oraz inne stanowiska kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej
oraz publicznej placowce (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1449 ze zm.).

Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego
przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub
publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1428),
oferty oséb przystepujacych do konkursu musza zawierac:

a)

b)

f)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje¢ funkcjonowania i rozwoju Szkoty
Podstawowej w Tylkowie,
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowe], zawierajacy w szczegdlnosci
informacjg o:
- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,
o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane kandydata:
- imi¢ (imiona) i nazwisko,
- date i miejsce urodzenia,
- obywatelstwo,
- migjsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji),
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym mowa w lit. b:
$wiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow potwierdzajacych
okres zatrudnienia,
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiow magisterskich
lub $wiadectwa ukonczenia studiow podyplomowych z zakresu zarzadzania albo
swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata,
w przypadku cudzoziemca — poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem
kopii:
- dokumentu potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktorym mowa w ustawie z
dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2021 r. poz. 672 ze zm.), lub
- dyplomu ukonczenia studiow pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub



o

- dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza przysieglego
jezyka polskiego,

g) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie za$wiadczenia
lekarskiego o braku przeciwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym,

h) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

j) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2024 r., poz. 104),

k) oswiadczenie o dopelnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2024 r., poz. 273) — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.,

l) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

m) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

n) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat nie
byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z
dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2023 r. poz. 984 ze zm.) lub kara
dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. 2023 r. poz. 742 ze zm.), lub karg dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2002 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2017 r. poz. 2183 ze zm.).

o) oswiadczenie, ze kandydat ma pelng zdolnos$é do czynnos$ci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych.

Oferty nalezy sklada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem
telefonu, z dopiskiem ,,Konkurs na dyrektora Szkoly Podstawowej w Tylkowie” w
sekretariacie Urz¢du Miasta i Gminy w Pasymiu (parter, pok. 7) lub przeslaé¢ na wskazany
adres: Urzad Miasta i Gminy w Pasymiu, ul. Rynek 8, 12-130 Pasym w terminie do 21 maja
2024 r. do godz. 15, W przypadku ofert przeslanych na adres pocztowy urzedu, decyduje
data wplywu oferty do Urzedu Miasta i Gminy w Pasymiu. Oferty, ktore wplyna po uplywie
wyzej okreslonego terminu, nie bedg rozpatrywane.

Dopuszcza si¢ zlozenie oferty w postaci elektronicznej na Elektroniczng Skrzynke Podawcza.
Adres skrzynki ePUAP: /umigpasym/SkrytkaESP. Oferta skladana w postaci elektronicznej
powinna by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo profilem zaufanym
ePUAP 1 zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych jako zalgczniki do oferty.

Na Zgdanie organu prowadzacego publiczne przedszkole, publiczng szkote lub publiczna
placowke kandydat jest obowigzany przedstawi¢ oryginaty dokumentow, o ktoérych mowa w pkt
2 lit. d-g, lim.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Miasta Pasym.

O terminie 1 miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostana
powiadomieni pisemnie, nie pdZniej niz na 7 dni przed dniem posiedzenia komisji konkursowe;.

Ogloszenie konkursu zostanie opublikowane na tablicy ogloszen w Urze¢dzie Miasta i Gminy
w Pasymiu, na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Urz¢du Miasta i Gminy w Pasymiu
(www.bip.pasym.pl ), na stronie internetowej Gminy Pasym (www.pasym.pl)




Informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Urzedzie Miasta i Gminy w Pasymiu tel. (89)
621-20-11 wew. 42.

KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Na podstawie art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogoélne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE. L. z 2016r. Nr 119, stron.1) (dalej
jako: ,RODO?”), informujemy Pania/Pana o sposobie i celu, w jakim przetwarzamy Pani/Pana dane
osobowe, a takze o przyshugujacych Pani/Panu prawach, wynikajacych z regulacji o ochronie danych
osobowych:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Urzad Miasta i Gminy w Pasymiu (dane
adresowe: ul. Rynek 8, 12-130 Pasym).

2. Wyznaczyli$my inspektora ochrony danych, z ktérym moze Pani/Pan kontaktowa¢ si¢ we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych osobowych droga elektroniczng (iod.umig@pasym.pl) lub pisemnie na adres
Administratora danych.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu/celach:

* wypelnienia obowiazku prawnego cigzacego na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ RODO),

* wypetnienia obowiazkéw prawnych cigzacych na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. e RODO),

» realizacji zawartych umow (art. 6 ust. 1 lit. b RODO),

w pozostalych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg wylacznie na podstawie
udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody (art. 6 ust. 1 lit. a RODO).

4. Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych sg obowiazujace przepisy prawa,
zawarte umowy lub udzielona przez Panig/ Pana zgoda.

5. Z danych osobowych bedziemy korzysta¢ do momentu zakonczenia realizacji celéw okreslonych
w pkt 3, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie wymaganym przez przepisy powszechnie
obowigzujgcego prawa.

6. Pani/Pana dane moga zosta¢ przekazane: — organom wiadzy publicznej oraz podmiotom
wykonujgcym zadania publiczne lub dziatajacych na zlecenie organéw wiadzy publicznej, w zakresie
1 w celach, ktére wynikajg z przepisow powszechnie obowigzujgcego prawa, innym podmiotom, ktére
na podstawie stosownych uméw podpisanych z Urzedem Miasta i Gminy w Pasymiu przetwarzaja dane
osobowe dla ktorych Administratorem jest Urzad Miasta i Gminy w Pasymiu reprezentowana przez
Burmistrz Miasta Pasym.

7. Pani/Pana dane mogg by¢ przetwarzane w sposdb zautomatyzowany i nie beda podlegac profilowaniu.
8. Pan/Pana dane nie trafig poza Europejski Obszar Gospodarczy (obejmujacy Uni¢ Europejska,
Norwegig, Liechtenstein i Islandig).

9. W zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych, przystuguja Pani/Panu nastgpujace
prawa:

* prawo dostepu do danych osobowych,

* prawo zadania sprostowania/poprawienia danych osobowych,



« prawo zadania usunigcia danych osobowych przetwarzanych bezpodstawnie; informujemy, ze
w zakresie, w jakim Pani/Pana dane sg przetwarzane na podstawie zgody ma Pani/Pan prawo wycofania
zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie,

* prawo zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

* prawo wyrazenia sprzeciwu wobec przetwarzania Pani/Pana danych osobowych ze wzgledu na
Pani/Pana szczego6lng sytuacje — w przypadkach, gdy przetwarzamy dane na podstawie naszego prawnie
usprawiedliwionego interesu,

* prawo do przenoszenia Pani/Pana danych osobowych, tj. prawo otrzymania od nas swoich danych
osobowych; prawo do przenoszenia danych osobowych przystuguje tylko co do tych danych, ktore
przetwarzamy na podstawie Pani/Pana zgody,

* prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy
uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy ogdlnego rozporzadzenia
o ochronie danych osobowych.

10. W przypadku gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby na
przetwarzanie danych osobowych (art. 6 ust. 1 lit a RODO), przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia
tej zgody w dowolnym momencie. Cofnigcie to nie ma wplywu na zgodno$¢ przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigeiem, z obowigzujacym prawem.

11. W sytuacji, gdy przetwarzanie danych osobowych odbywa si¢ na podstawie zgody osoby, ktorej
dane dotycza, podanie przez Pania/Pana danych osobowych Administratorowi ma charakter
dobrowolny.

12. Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest obowigzkowe, w sytuacji gdy przestanke
przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa.



