Pasym, dnia 02.02. 2023 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
na stanowisko Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury
w Pasymiu

Burmistrz Miasta Pasym ogtasza konkurs na stanowisko Dyrektora Miejskiego Osrodka
Kultury w Pasymiu.

1. Informacje o warunkach pracy:

1) nazwa i adres instytucji kultury: Miejski Osrodek Kultury w Pasymiu, ul. Rynek 8, 12-130
Pasym,;

2) wymiar etatu: pelny wymiar czasu pracy;

3) tryb i okres zatrudnienia: stosunek pracy na podstawie powotania na czas okreslony - 4

lata.

2. Wymagania kwalifikacyjne:

1) wymagania niezbedne:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

9)

obywatelstwo polskie;

posiadanie pelnej zdolnos$ci do czynnos$ci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych;

niekaralno$¢ za przestepstwo umyslne S$cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe;

wyksztalcenie wyzsze, preferowane wyksztatcenie kierunkowe z zakresu kultury
potaczone lub uzupethione o ekonomiczne, menadzerskie lub zarzadzanie;
doswiadczenie zawodowe — co najmniej 5 letni staz pracy w instytucjach kultury;
znajomo$¢ przepisOw prawnych dotyczacych samorzadowych instytucji kultury
(w tym w szczegdlnos$ci ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o organizowaniu
i prowadzeniu dziatalno$ci kulturalnej, ustawy o finansach publicznych, Kodeksu
postepowania administracyjnego, ustawy o imprezach masowych, ustawy Prawo
zamowien publicznych, ustawy Kodeks pracy, ustawy Kodeks cywilny);

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku Dyrektora Miejskiego
Osrodka Kultury.

2) wymagania dodatkowe:

a)
b)

c)
d)

e)
f)

predyspozycje 1 zdolno$ci menadzerskie oraz organizatorskie;

umiejetnos¢ organizacji pracy oraz kierowania zespotem ludzkim;

samodzielnos¢, obowigzkowos¢, komunikatywnos¢, dyspozycyjnosé
oraz odpornos¢ na stres;

znajomo$¢ zagadnien 1 doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych srodkow
finansowych, w tym $rodkéw z programow Unii Europejskiej;

prawo jazdy kat. B;

znajomos$¢ problematyki bedacej przedmiotem dziatalno$ci Miejskiego Osrodka
Kultury w Pasymiu.

3. Wymagane dokumenty:

1) podpisany kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie;



2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

podpisany zyciorys (CV);

podpisany list motywacyjny;

kserokopie dokumentow potwierdzajacych wyksztatcenie;

dokumenty potwierdzajace kwalifikacje 1 doswiadczenie zawodowe;

kserokopie $wiadectw pracy lub innych dokumentéw potwierdzajacych okresy
zatrudnienia;

o$wiadczenie kandydata, ze nie byl karany za przestepstwo popelnione umyslnie
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe popetione
umyslnie oraz ze nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne lub
postepowanie karne skarbowe;

oswiadczenie kandydata, ze nie byl karany zakazem pelnienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31
ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie
dyscypliny finanséw publicznych;

podpisane o$wiadczenie kandydata o posiadanym obywatelstwie polskim;

10) podpisane oswiadczenie kandydata o korzystaniu w petni z praw publicznych

i 0 posiadaniu petnej zdolno$ci do czynno$ci prawnych;

11) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy

na stanowisku Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Pasymiu lub podpisane
o$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia;

12) pisemna koncepcja programowo-organizacyjna funkcjonowania Miejskiego

Osrodka Kultury w Pasymiu;

13) podpisane o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie jego

danych osobowych do celow rekrutacji zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. a
rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oso6b fizycznych w zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenia o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wraz z klauzulg informacyjng
0 przetwarzaniu danych osobowych.

4. Miejsce i termin skladania dokumentéw aplikacyjnych:

1)

2)

oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podaniem adresu zwrotnego
i dopiskiem ,,Konkurs na Dyrektora Miejskiego Osrodka Kultury w Pasymiu”
w terminie do dnia 16.02.2023 r. do godz. 15.00 w sekretariacie Urzedu Miasta
i Gminy w Pasymiu lub na adres: Urzad Miasta i Gminy w Pasymiu, ul. Rynek
8, 12-130 Pasym (liczy si¢ data wptywu do urzgdu);

aplikacje, ktére wptyna do urzedu po uptywie terminu, o ktorym mowa w pkt 1
nie beda rozpatrywane.

5. Informacje dodatkowe:

1)
2)

3)

przewidywany termin rozpatrzenia ofert — 7 dni roboczych od uptywu terminu
sktadania ofert;

osoby spetniajace wymagania formalne okreSlone w ogloszeniu zostang
telefonicznie lub droga elektroniczng zaproszone na rozmowe kwalifikacyjna;

informacja 0 wyniku konkursu bedzie umieszczona na stronie internetowe;j
Biuletynu Informacji Publicznej oraz na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta
i Gminy w Pasymiu;



4) Burmistrz Miasta Pasym moze na kazdym etapie uniewazni¢ postgpowanie
konkursowe bez podawania przyczyn;

5) informacje o warunkach organizacyjno— finansowych dziatalno$ci Miejskiego
Osrodka Kultury w Pasymiu mozna uzyska¢ w Miejskim Osrodku Kultury
W Pasymiu oraz w Urzedzie Miasta i Gminy w Pasymiu,

6) organizator przed powotaniem dyrektora zawiera z nim odr¢gbng umowe
w formie pisemnej, w ktorej strony okreslajg warunki organizacyjno-finansowe
dzialalnosci instytucji kultury oraz program jej dziatania. Umowa wchodzi
W zycie z dniem powotania dyrektora. Odmowa zawarcia umowy przez
kandydata na stanowisko dyrektora powoduje jego niepowotanie na to
stanowisko.

Informacji o konkursie udziela p. Anna Sikora, tel. (89) 62 12 011 w. 44.

BURMISTRZ MIASTA PASYM
Cezary Lachmanski



