PRZEDMIOTOWE ZASADY OCENIANIA Z

TECHNIKI W KL 4-6
W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 6 IM. ORtA BIAtEGO
W SZCZYTNIE

I. Podstawa programowa ksztalcenia ogolnego.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie podstawy programowej

wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w

tym dla ucznidéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia
ogdlnego dla branzowej szkoty | stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajgcej do
pracy oraz ksztatcenia ogdlnego dla szkoty policealnej

Glownym celem techniki jest opanowanie przez uczniow praktycznych
metod dzialan technicznych poprzez realizacj¢ prostych projektow
opartych na przetwarzaniu roznych materialdéw przy uzyciu odpowiednich
narzedzi 1 urzadzen. Podczas praktycznej dziatalnosci uczen wyrabia
prawidlowe nawyki zachowan, ktore sg niezbedne w dorostym zyciu
zawodowym. Ma mozliwos$¢ dziatania na realnym stanowisku pracy
uwzgledniajgcym niezbedne wymagania bezpieczenstwa 1 higieny pracy.
Wykorzystanie metody praktycznej dziatalnosci powoduje, ze technika
staje si¢ przedmiotem weryfikacji 1 praktycznego wykorzystania wiedzy
juz poznanej z zakresu m. in. matematyki, biologii, informatyki oraz
fizyki. Na zajeciach techniki uczen ujawnia swoje predyspozycje,
zainteresowania techniczne 1 zawodowe, odkrywa talenty 1 pasje
techniczne. Przedmiot technika stanowi nieodzowny element taczacy
ksztatcenie ogolne 1 ksztatcenie zawodowe w przysztosci. To na tych
zajeciach przyszli technicy 1 inzynierowie powinni odkrywac swoje
predyspozycje. Przedmiot technika spetnia istotng role¢ wychowawcza,
uczy szacunku do wytwarzanych débr materialnych oraz kreuje postawy
swiadomego uzytkownika zdobyczy techniki poprzez respektowanie
zasad.

I1. Podreczniki i program nauczania.

Podreczniki:

,,Jak to dziata?” kl IV,

,,Jak to dziata?” kl. V,

,,Jak to dziata?” kl. VL.


https://www.gov.pl/web/edukacja/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-14-lutego-2017-r-w-sprawie-podstawy-programowej-wychowania-przedszkolnego-oraz-podstawy-programowej-ksztalcenia-ogolnego-dla-szkoly-podstawowej-w-tym-dla-uczniow-z-niepelnosprawnoscia-intelektualna-w-stop
https://www.gov.pl/web/edukacja/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-14-lutego-2017-r-w-sprawie-podstawy-programowej-wychowania-przedszkolnego-oraz-podstawy-programowej-ksztalcenia-ogolnego-dla-szkoly-podstawowej-w-tym-dla-uczniow-z-niepelnosprawnoscia-intelektualna-w-stop
https://www.gov.pl/web/edukacja/rozporzadzenie-ministra-edukacji-narodowej-z-dnia-14-lutego-2017-r-w-sprawie-podstawy-programowej-wychowania-przedszkolnego-oraz-podstawy-programowej-ksztalcenia-ogolnego-dla-szkoly-podstawowej-w-tym-dla-uczniow-z-niepelnosprawnoscia-intelektualna-w-stop

Program nauczania:
,,Jak to dziala? Program nauczania ogdlnego Technika w klasach 4-6
Szkoty Podstawowej.” autorstwa Lecha 1 Marty t.abeckich.

II1. Narzedzia pomiaru osiagnie¢ ucznia.

Ocena powinna opiera¢ si¢ na obserwacji pracy uczniow w ciggu roku
szkolnego, jak 1 koncowego rezultatu tej pracy. Musi ona uwzgledniac
zarOwno osiggniecia poznawcze (wiadomosci 1 umiejetnosci), osiggniecia
psychomotoryczne (nawyki ruchowe), jak 1 osiggni¢cia emocjonalne
(zainteresowania 1 postawy uczniow). Metody 1 narzedzia stuzace do
sprawdzania i oceniania 0siggni¢¢ ucznidw mogg by¢ réznorodne w
zaleznosci od realizowanych tresci 1 pozagdanych osiggnigc.

Narzedzia pomiaru osiagnie¢ uczniow i ich czestotliwose

1. Sprawdziany - 1 raz w semestrze/roku (zapowiedziane tydzien
wczesniej),

2. Kartkowki - w zaleznosci od potrzeb

3. Cwiczenia praktyczne — po 2-4 w semestrze.

4. Odpowiedzi ustne 1 prace domowe w zaleznosci od potrzeb ucznia 1
klasy-oceniany jest poziom prezentowanych wiadomosci, stosowanie
poprawnej terminologii technicznej , ocenie podlega poprawnos¢,
staranno$¢. Oddanie pracy w drugim terminie rOwnoznaczne jest z oceng
dobra.

5. Obserwacja ucznia uwzgledniajaca:

- przygotowanie do lekcji

- aktywnos¢ na lekcji

- prace w grupie

- prowadzenie zeszytu

- wlasciwe korzystanie z informacji technicznej,

- umiejetnos¢ postugiwania si¢ przyborami, przyrzadami 1 narzedziami w
zakresie obrobki materialow,

- opanowanie umiej¢tnosci technologicznych,

- stopien aktywnosci na lekcji,

- organizacj¢ miejsca pracy,

- porzadek na stanowisku pracy,

- wykorzystanie czasu pracy,

- stopien samodzielnosci przy pracy,



- zachowanie bezpieczenstwa przy pracy,

- estetyke wykonania pracy,

- oryginalne rozwigzan technicznych,

- stosowanie si¢ do przepiséw ruchu drogowego,

- opanowanie techniki jazdy na rowerze.

oraz inne formy aktywnosci: - pisanie referatow - opracowywanie pomocy
dydaktycznych, plakatow, schematoéw, dokumentacji techniczne;.

IV. Obszary aktywnosci ucznia oceniane na lekcjach. Kryteria ocen.

Ocena osiggniec ucznia polega na rozpoznaniu stopnia opanowania
przez niego wiadomosci 1 umiej¢tnosci rozwigzywania zadan technicznych
w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowe;.

Przy ocenianiu osiggnig¢ uczniéw nalezy zwroci¢ uwage na:

- rozumienie zjawisk technicznych,

- umiejetnos¢ wnioskowania,

- czytanie ze zrozumieniem instrukcji urzadzen technicznych, katalogow,
- czytanie 1 rysowanie rysunkow ztozeniowych 1 wykonawczych,

- umiejetnos¢ organizacji miejsca pracy,

- wlasciwe wykorzystanie materialow, narzedzi 1 urzadzen technicznych,
- przestrzeganie zasad bhp,

- doktadnos$¢ 1 starannos¢ wykonywania zadania.,

- przygotowanie do lekcji

Oceng osiggnie¢ ucznia mozna sformutowac z wykorzystaniem
zaproponowanych kryteriow odnoszacych si¢ do szesciostopniowej skali
ocen.

OCENE CELUJACA

otrzymuje uczen, ktory pracuje systematycznie, wykonuje wszystkie
zadania samodzielnie, a takze starannie 1 poprawnie pod wzgledem
merytorycznym. Opanowatl wymagang wiedze 1 umiejetnosci, wykazuje
si¢ duzym zaangazowaniem na lekcji, a podczas wykonywania
praktycznych zadan bezpiecznie postuguje si¢ narzedziami i dba o
wlasciwg organizacj¢ miejsca pracy.

OCENE BARDZO DOBRA



otrzymuje uczen, ktory pracuje systematycznie 1 z reguly samodzielnie
oraz wykonuje zadania poprawnie pod wzgledem merytorycznym.
Ponadto wykonuje dziatania techniczne w odpowiednio zorganizowanym
miejscu pracy 1 z zachowaniem podstawowych zasad bezpieczenstwa.

OCENE DOBRA

uzyskuje uczen, ktory podczas pracy na lekcjach korzysta z niewielkiej
pomocy nauczyciela lub kolezanek 1 kolegéw. Podczas wykonywania prac
praktycznych wtasciwie dobiera narzedzia i utrzymuje porzadek na swoim
stanowisku.

OCENE DOSTATECZNA

otrzymuje uczen,ktory pracuje systematycznie, ale podczas realizowania
dziatah technicznych w duzej mierze korzysta z pomocy innych osdb, a
tresci nauczania opanowat na poziomie nizszym niz dostateczny. Na
stanowisku pracy nie zachowuje porzadku.

OCENE DOPUSZCZAJACA

otrzymuje uczen, ktory z trudem wykonuje dzialania zaplanowane

do zrealizowania podczas lekcji, ale podejmuje w tym kierunku starania.
Ze sprawdzianoéw osigga wyniki ponizej oceny dostatecznej. Pracuje
niesystematycznie, czesto jest nieprzygotowany do lekcji.

OCENE NIEDOSTATECZNA

uzyskuje uczen, ktory nie zdobyt wiadomosci 1 umiejetnosci
niezbednych do dalszego ksztalcenia. W trakcie pracy na lekcji nie
wykazuje zaangazowania, przewaznie jest nieprzygotowany do zajec 1
lekcewazy podstawowe obowiazki szkolne.

W ocenianiu biezagcym dopuszcza si¢ stosowanie ,,+ 1 ,,-".
Dopuszcza si¢ dodatkowo stosowanie ,,+ 1,,-” za nieprzygotowanie do
lekcyi ( w tym brak materialow), aktywnos¢, zadania domowe lub ich brak
oraz czastkowe odpowiedzi.

Przyjmuje si¢ , ze do otrzymania oceny bardzo dobrej wymagane sg trzy
1T, natomiast do otrzymania oceny niedostatecznej trzy ,,-”.

[lo$¢ ocen w potroczu to minimum 3 oceny.

Przy ocenianiu prac pisemnych stosowane sg nastepujace zasady
przeliczania punktow na oceng:



ponizej 29% mozliwych do uzyskania punktoéw- niedostateczny
30% - 49% - dopuszczajacy

50%- 72% - dostateczny

73% - 85%- dobry

86%- 95%- bardzo dobry

96%- 100%- celujacy.

Podczas oceniania osiggni¢¢ uczniow poza wiedzg 1 umiejetnosciami
nalezy wzig¢ pod uwage:
- aktywnos$¢ podczas lekcji,
- zaangazowanie w wykonywane zadania,
- umiejetnos¢ pracy w grupie,
- obowigzkowos¢ 1 systematycznosc,
- udziat w pracach na rzecz szkoty 1 ochrony srodowiska naturalnego.
W wypadku zaje¢ technicznych trzeba ponadto uwzgledni¢ stosunek
ucznia do wykonywania dziatan praktycznych. Istotne sg tez:
pomystowos¢ konstrukcyjna, wtasciwy dobor materialdw, estetyka
wykonania oraz przestrzeganie zasad bezpieczenstwa. Ocena powinna
przede wszystkim odzwierciedla¢ indywidualne podejscie ucznia do lekcji,
jego motywacje 1 zaangazowanie w prace.
Ocena osiggniec jest integralng czescig calego procesu nauczania.
Najpelniejszy obraz wynikow ucznia mozna uzyska¢ wowczas, gdy
ocenianie bedzie systematyczne i oparte na roznorodnych
sposobach weryfikowania wiedzy oraz umiejetnosci.

V. Sposob wystawiania oceny Srodrocznej lub rocznej

O przewidywanych ocenach nauczyciel informuje ucznia na zajeciach
edukacyjnych . Kazda wystawiona ocena §rédroczna lub roczna jest jawna
1 uzasadniona przez nauczyciela. Przy wystawianiu oceny srodrocznej 1
rocznej bierze si¢ w szczegolnosci pod uwage wysitek wkladany przez
ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki
zajeé a nastepnie hierarchi¢ ocen czastkowych . Srédroczne i roczne oceny
klasyfikacyjne wystawiane sg z ocen czastkowych. Oceny §rodroczne 1
roczne nie muszg by¢ srednig arytmetyczng ocen czastkowych. Ocena
roczna jest oceng podsumowujacg osiggniecia edukacyjne w danym roku
szkolnym.

VI. Praca z uczniem ze szczegolnymi potrzebami edukacyjnymi.



Podstawowym aspektem pracy z uczniem ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi jest rzetelna diagnoza dziecka. Wszelkie formy
indywidualizacji — dotyczace dzieci ze specjalnymi potrzebami, w tym
dzieci ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢ — powinny bazowacé
na rozpoznawaniu i wykorzystaniu potencjatu dziecka do pokonywania
deficytow.

Aby rozpoznanie sit 1 ograniczen dziecka byto mozliwe, konieczne jest

zgromadzenie o nim rzetelnej wiedzy, z wykorzystaniem rdéznych zrodet:

- informacji 1 zalecen zawartych w opinii/orzeczeniu — wlasciwe
rozumienie zalecen jest podstawa do prawidtowego organizowania
procesu dydaktycznego;

- informacji przekazywanych przez rodzicow — oni majg najpetniejsza
wiedze¢ dotyczacag rozwoju dziecka.

Kolejnym waznym aspektem jest tworzenie prawidtowych warunkow
edukacyjnych. Nalezy dostosowa¢ metody 1 formy pracy z dzieckiem do
jego mozliwosci, uwarunkowanych dysfunkcjami czy sytuacja spoteczng.
Wiaze si¢ to na przyktad z nastgpujacymi dziataniami:

- dostosowaniem sposobu komunikowania si¢ z uczniem

- zachowaniem wlasciwego dystansu

- wydluzeniem czasu pracy

- zmiang form aktywnosci

- dzieleniem materialu nauczania na mniejsze partie, zmniejszeniem liczby
zadan do wykonania, zwigkszeniem liczby ¢wiczen 1 powtorzen materiatu
- czestym odwolywaniem si¢ do konkretu;

- stosowaniem metody pogladowosci — umozliwieniem poznawania
wielozmystowego

- dostosowaniem liczby bodzcow zwigzanych z procesem nauczania

- zastosowaniem dodatkowych §rodkow dydaktycznych 1 srodkow
technicznych

- stosowaniem zréznicowanych kart zadan do samodzielnego rozwigzania
- powtarzaniem regut obowigzujacych w klasie oraz jasnym
wyznaczaniem granic 1 egzekwowaniem ich przestrzegania.



Zasady pracy z uczniem zdolnym :

- wlgczanie ucznia do pomocy w prowadzeniu zajgé

- kierowanie przez ucznia praca zespotowg

- udziat w konkursach przedmiotowych

- zaangazowanie w pomoc kolezenska 1 przygotowanie uroczystosci
klasowych 1 szkolnych

- zadania dodatkowe.

VII. Zasady poprawiania ocen.

Nauczyciel uzasadnia kazdg biezacg ocene szkolng poprzez wskazanie ,
co uczen robi dobrze, jak rowniez co wymaga poprawy.

Uczen moze poprawi¢ kazda oceng. Na poprawienie oceny ma dwa
tygodnie od momentu jej otrzymania lub w terminie ustalonym przez
nauczyciela.. Poprawa odbywa si¢ na konsultacjach indywidualnych po
wczesniejszym umowieniu z nauczycielem jej warunkoéw. Przy
poprawianiu oceny obowigzuje zakres materiatu, jaki obowigzywat w dniu
pisania sprawdzianu, kartkowki lub odpowiedzi ustne;.

Warunki 1 tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana oceny
srodrocznej 1 rocznej:
- systematyczna praca w ciggu calego roku szkolnego ( min. zadania
domowe, przygotowanie do lekcji, zaangazowanie)
- usprawiedliwione nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych z danego
przedmiotu
- obecnos¢ na wszystkich (od poczatku roku szkolnego) pracach
klasowych w pierwszych terminach wyznaczonych przez nauczyciela
(wytaczajac wazne przypadki losowe)
- poprawienie wszystkich prac klasowych na ocene¢ nie nizsza niz ta, o
ktorg uczen si¢ ubiega.

VIII. Sposoby gromadzenia i przekazywania informacji.

Oceny sg jawne dla ucznia 1 rodzicéw. Kazda ocena z ustnych form
sprawdzania wiadomosci ucznia podlega wpisaniu do dziennika



lekcyjnego bezposrednio po jej ustaleniu 1 ustnym poinformowaniu ucznia
o jej skali.

Sprawdzone 1 ocenione prace kontrolne 1 inne formy pisemnego
sprawdzania wiadomosci 1 umiejetnosci uczniow przedstawione sg do
wgladu uczniom na zajeciach dydaktycznych. Testy 1 sprawdziany
przechowuje nauczyciel. Kartkowki 1 karty pracy uczniowie wklejajg do
zeszytu. Dziennik elektroniczny.

W ocenianiu szkolnym dgzy si¢ do spelnienia wymogdw obiektywnosci
poprzez jasnos¢ kryteridow 1 procedur oceny. Nalezy informowac uczniow
oraz rodzicéw (prawnych opiekundéw) o zasadach oceniania 1
wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego programu
nauczania, a takze o sposobie sprawdzania osiggni¢¢ mtodych ludzi. Jawna
1 dobrze uzasadniona ocena jest bowiem dla ucznia zrodtem informacji
wspierajacych jego rozwoj 1 moze byc¢ zacheta do podejmowania dziatan
w tym kierunku.

IX. Sposob uzasadniania ocen biezacych, Srodrocznych i rocznych.

Nauczyciel ustnie na zajeciach lekcyjnych uzasadnia uczniowi ustalone
oceny biezgce, srodroczne, roczne 1 koncowe. Dodatkowo na prosbe
ucznia lub rodzica (prawnego opiekuna) nauczyciel jest zobowigzany
ustnie uzasadni¢ ustalone oceny biezace, srodroczne, roczne 1 koncowe w
terminie ustalonym z uczniem lub rodzicem (prawnym opiekunem).
Uzasadnienie oceny biezgcej obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej
ustalonych 1 znanych uczniowi kryteriow (oczekiwan) wobec jego pracy,
wypowiedzi ustnej lub innej aktywnosci oraz wskazanie co uczen zrobit
dobrze, co uczen ma poprawic, jak ma pracowac dalej, czyli
sformutowanie wskazowek do dalszego rozwoju. Uzasadnianie oceny
srodrocznej, rocznej 1 koncowej obejmuje odniesienie si¢ do wczesniej
ustalonych i znanych wymagan na poszczego6lne oceny oraz wskazanie:
jakie wymagania podstawy programowej uczen opanowal, jakie
wymagania podstawy programowej uczen musi jeszcze opanowac.

Opr. Mariola Gollis



