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POSTANOWIENIA OGOLNE

Stowarzyszenie nosi nazw¢ Stowarzyszenie ,,Kobiety Kucborka" w dalszych
postanowieniach statutu zwane Stowarzyszeniem.

Stowarzyszenie jest zrzeszeniem osob fizycznych.

Siedziba stowarzyszenia jest Kucbork.

Terenem dzialania jest Rzeczpospolita Polska.

Do realizacji celow statutowych stowarzyszenie moze dziata¢ na terenie innych
panstw z poszanowaniem tamtejszego prawa.

Stowarzyszenie jest zawigzane na czas nieokreslony. Posiada osobowos$¢ prawna.
. Dziala na podstawie przepiséw ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r. Prawo o
stowarzyszeniach (0z.U.z 2001, Nr 79, poz. 855 z p6z. nm.) oraz niniejszego
statutu.

Stowarzyszenie moze naleze¢ do innych krajowych migdzynarodowych
organizacji o podobnych celach.

Dzialalno$¢ Stowarzyszenia oparta jest przede wszystkim na pracy spolecznej
cztonkow.

Do prowadzenia swych spraw Stowarzyszenie moze zatrudni¢ pracownikow.
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CELE I SRODKI DZIALANIA

1.Celem Stowarzyszenia jest:

krzewienie wsrod mieszkancoéw wsi Kucbork i ludzi zwigzanych z tg
miejscowoscia, troski o jej sprawy wspotczesne i1 przyszty rozwdj;

inicjowanie przedsigwzie¢ lokalnych na rzecz odbudowy i rozwoju wsi;
podniesienie poziomu zycia mieszkancéw wsi Kucbork i okolic powiatu
Szczycienskiego;

integracja i aktywizacja Srodowiska wiejskiego;

prowadzenie dzialalnosci kulturalnej, edukacyjnej, promocyjnej i turystycznej;
rozszerzenie oferty turystycznej regionu;

tworzenie plaszczyzny wspotpracy cztonkéw Stowarzyszenia z organami
administracji publicznej, a takze z organizacjami pozarzagdowymi ;
wspomaganie 1 inicjowanie plandw rozwoju i modernizacji infrastruktury
wiejskiej i turystycznej ;

promocja zdrowia, sportu, ochrony débr kultury, ochrony srodowiska, edukacji i
rozwoju gospodarczego ;
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- podniesienie wiedzy i umiejetnosci cztonkow Stowarzyszenia dla lepszego 1
sprawnego funkcjonowania Stowarzyszenia;

- Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

- organizowanie spotkan, szkolen, konferencji;

- rozdzielenie funduszy na cele dobroczynne w dziedzinie kultury, edukacji, sportu,
ochrony zabytkéw , ochrony srodowiska i rozwoju gospodarczego ;

- prowadzenie dziatalnosci integracyjnej cztonkow Stowarzyszenia ;

- wspdlpraca z organizacjami krajowymi i zagranicznymi w zakresie pozyskiwania
srodkow, wymiany doswiadczen i realizacj 1 wspolnych programow;

- udzial w targach, pokazach, wystawach i jarmarkach;

- organizowanie imprez turystycznych, kulturalnych i edukacyjnych.

ROZDZIAL 111

DZIALALNOSC POZYTKU PUBLICZNEGO

1. Stowarzyszenie prowadzi nieodptatng dzialalno$¢ pozytku publicznego w zakresie:

1) dziatalno$¢ charytatywna

2) promocja i organizacja wolontariatu

3) dziatalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych

4) dziatalno$¢ na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i wspolpracy
miedzy spoteczenstwami

5) wypoczynek dzieci i mtodziezy

6) dziatalno$¢ na rzecz spotecznos$ci lokalnej

7) pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowe;j
oraz wyrOwnywania szans tych rodzin 1 osob;

8) wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

9) dzialalnoS$ci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej 1 spotecznej 0s6b
zagrozonych wykluczeniem spotecznym,;

10) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowe;j, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju §wiadomosci narodowej, obywatelskiej 1 kulturowej;

11) dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka regionalnego;

12) ochrony i promocji zdrowia;

13) dziatalnosci na rzecz 0sob niepetnosprawnych;

14) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob pozostajacych bez pracy i
zagrozonych zwolnieniem z pracy;

15) dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mgzczyzn;

16) dziatalnosci na rzecz os6b w wieku emerytalnym;

17) dziatalnosci wspomagajacej rozwdj techniki, wynalazczoS$ci 1 innowacyjnosci oraz
rozpowszechnianie 1 wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w praktyce
gospodarczej;

18) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

19) kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;

20) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

21) ekologii 1 ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

22) turystyki i krajoznawstwa;
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23) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;

24) obronnos$ci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

25) upowszechniania i ochrony wolnos$ci i praw cztowieka oraz swobod obywatelskich, a
takze dziatan wspomagajacych rozwoj demokracji;

26) ratownictwa i ochrony ludnosci;

27) pomocy ofiarom katastrof, klgsk zywiotowych, konfliktow zbrojnych i wojen w kraju
| za granica,

28) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

29) pomocy Polonii i Polakom za granica;

30) dziatalno$ci na rzecz kombatantéw i 0sob represjonowanych;

31) promocji Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

32) dziatalno$ci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i
ochrony praw dziecka;

33) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

2. Stowarzyszenie prowadzi odptatng dzialalnosc¢ statutowa pozytku publicznego w
zakresie:

1) dziatalno$¢ wspomagajaca rozwdj wspolnot i spotecznosci lokalnych

2) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego

3) promowanie regionalnej gastronomii, kultury i tradycji

4) organizowanie i prowadzenie roznego rodzaju kursow, pokazow, degustacji potraw

5) organizowanie jarmarkow, festynow oraz sprzedaz towarow lub ustug wytworzonych
lub $wiadczonych przez osoby bezposrednio korzystajace z dziatalnosci pozytku
publicznego, a takze sprzedaz przedmiotow darowizny

ROZDZIAL IV

CZ1L.ONKOWIE, PRAWA 1 OBOWIAZKI

1. Cztonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze
by¢ jedynie czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie.

2. Stowarzyszenie posiada cztonkow:

a) zwyczajnych
b) wspierajacych
¢) honorowych
3. Czlonkiem Zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, ktora:
a) zlozy deklaracj¢ cztonkowska na pisSmie,
b) przedstawi pozytywna opini¢ dwoch cztonkéw Stowarzyszenia

4. Czlonkiem zwyczajnym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie
uchwaly Zarzadu Stowarzyszenia.

5. Czlonkiem wspierajagcym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna 1 prawna
deklarujaca pomoc finansowa, rzeczowg lub merytoryczna w realizacji celow
Stowarzyszenia.

6. Czlonkiem wspierajagcym staje si¢ po ztozeniu pisemnej deklaracji na podstawie
uchwaty Zarzadu.

7. Czlonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktora wniosta
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10.

a)
c)

d)

wybitny wktad w dzialalnos$¢ i rozw6j Stowarzyszenia.
Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zgromadzenie na wniosek 10
cztonkdéw Stowarzyszenia.
Czlonkowie zwyczajni maja prawo:
a) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wtadz Stowarzyszenia.
b) korzystania z dorobku majatku i wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia.
C) udzialu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,
d) zgloszenia wnioskow co do dziatalno$ci Stowarzyszenia.
Cztonkowie zwyczajni majg obowigzek :
brania udziatu w dziatalno$ci Stowarzyszenia i realizacji jego celow,
przestrzegania statutu i uchwat wtadz Stowarzyszenia,
Czlonkowie wspierajacy i honorowi nie posiadajg biernego oraz czynnego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z glosem doradczym w statutowych wladzach
Stowarzyszenia, poza tym posiadajg takie prawa jak cztonkowie zwyczajni.
Cztonek wspierajacy ma obowiazek wywigzywania si¢ z zadeklarowanych $wiadczen
I przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz Stowarzyszenia.
Cztonkowie honorowi sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.
Utrata czlonkowstwa nast¢puje na skutek:
a. pisemnej rezygnacji zlozonej na r¢ce Zarzadu,
b. wykluczenia przez Zarzad:
-z powodu tamania statutu i nie przestrzegania uchwat wtadz
Stowarzyszenia,
-z powodu notorycznego nie brania udzialu w pracach Stowarzyszenia,
- napisemny wniosek trzech cztonkéw Stowarzyszenia,
- utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,
- $mierci cztonka oraz utraty osobowosci prawnej przez osoby prawne.

Zatozyciele Stowarzyszenia, ktorzy podpisali list¢ zalozycielska dotaczona do wniosku o
rejestracji Stowarzyszenia, staja si¢ jego cztonkami z chwilg uprawomocniena si¢
postanowienia sagdu o zarejestrowaniu.

ROZDZIAL V

2018

WLADZE STOWARZYSZENIA

1. Wiadzami Stowarzyszenia sa:

a) Walne Zgromadzenie Cztonkéw,

b) Zarzad,

¢) Komisja Rewizyjna

2. Kadencja wiadz.

a) kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 5 lata, a ich
wybor odbywa si¢ w glosowaniu jawnym bezwzgledna wiekszosca
glosow,

3. Uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zwykla wigkszo$cig gloséw przy
obecnocci conajmniej potowy cztonkéw uprawnionych do glosowania.
4. Walne Zgromadzenie Czlonkow jest najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia. W
Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw biorg udziat:
a) z glosem stanowigcym - czlonkowie zwyczajni,
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10.

11.

12.

13.

14.

b) z glosem doradczym - cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni
goscie.
Walne Zgromadzenie Cztonkow zwyczajne jest zwotywane raz na rok przez
Zarzad Stowarzyszenia. Termin 1 miejsce obrad Zarzad podaje do wiadomosci co
najmniej 7 dni przed terminem zebrania.
Walne Zgromadzenie Czlonkéw nadzwyczajne moze si¢ odby¢ w kazdym czasie.
Jest zwolywane przez Zarzad z jego inicjatywy, na wniosek Komisji Rewizyjne;j
lub pisemny wniosek conajmniej 1\3 ogodlnej liczby cztonkéw zwyczajnych
Stowarzyszenia.
Uchwaty Walnego Zgromadzenia Stowarzyszenia zapadajg bezwzgledna
wigkszoscig glosOw w obecnos$ci przynajmniej potowy ogoélnej liczby cztonkow.
Glosowanie jest jawne
Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezy:
a) okreslenie glownych kierunkéw dzialania i rozwoju Stowarzyszenia,
b) uchwalania zmian statutu,
c) wybor i odwotywanie wszystkich wtadz Stowarzyszenia ,
d) udzielanie Zarzagdowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej,
e) uchwalanie budzetu,
f) uchwalanie wysokosci sktadek oraz wszystkich innych §wiadczen na rzecz
Stowarzyszenia,
g) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia cztonka honorowego,
h) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan wtadz Stowarzyszenia,
i) rozpatrywanie wnioskow i postulatow zgltoszonych przez cztonkdéw
Stowarzyszenia lub jego wiadze,
j) podejmowanie uchwaly o rozwigzaniu Stowarzyszenia i1 przeznaczenia
jego majatku,
Zarzad jest powotywany do kierowania calg dzialalno$cig Stowarzyszenia zgodnie
z uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonkdw, reprezentuje Stowarzyszenie na
Zewnatrz.
Zarzad sktada si¢ z 3 do 7 0s6b w tym prezesa oraz dwoch wiceprezesow. Prezesa
1 wiceprezesOw wybiera Zarzad sposrod swoich cztonkow.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb, nie rzadziej niz raz na
miesigc. Posiedzenie zwoluje prezes.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:
a) realizacja celow Stowarzyszenia,
b) wykonywanie uchwal Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
C) sporzadzanie planéw pracy budzetu,
d) sprawowanie zarzadu nad majatkiem Stowarzyszenia,
e) podejmowanie uchwatl o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku
Stowarzyszenia,
f) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz
g) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow,
h) przyjmowanie i skreslanie cztonkow.
Komisja Rewizyjna powolywana jest do sprawowania kontroli nad dziatalno$cia
Stowarzyszenia.
Komisja Rewizyjna sklada si¢ z 3 do 5 0s6b w tym przewodniczacego, zastepcy
oraz sekretarza.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a) kontrolowanie dziatalnos$ci Zarzadu,
b) sktadanie wnioskéw z kontroli na Walnym Zgromadzeniu Cztonkow,
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C) prawo wystgpienia z wnioskiem o zwotanie Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw oraz zebrania Zarzadu,
d) sktadanie wnioskdw o absolutorium dla wtadz Stowarzyszenia,

e) sktadanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zgromadzeniu
Cztonkow.

15. W razie gdy sktad wtadz Stowarzyszenia ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania

kadencji uzupehienie ich sktadu moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktorej
dokonujg pozostali cztonkowie organu, ktory ulegt zmniejszeniu. W tym trybie
mozna powota¢ nie wigcej niz potowe sktadu organu.

ROZDZIAtL VI

=

MAJATEK I FUNDUSZE

Majatek Stowarzyszenia powstaje z:

a) darowizn, spadkow, zapisow,

b) dotacji i ofiarnosci publicznej,

c) dochodow ze zbidrek z imprez,

d) dochodu z majatku ruchomego i nieruchomego ,

e) dywident i zyskow z aukcji i udziatow.
Wszelkie srodki pieni¢zne moga by¢ przechowywane wytgcznie na koncie
Stowarzyszenia.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia
podejmuje Zarzad.
Do zawierania umow, udzielania pelnomocnictwa i sktadania innych o§wiadczen
w szczegblnosci w sprawach majatkowych wymagany jest podpis prezesa
jednoosobowo lub dwoch cztonkéw zarzadu.

ROZDZIAL VII

1.

3.

2018

POSTANOWIENIA KONCOWE

Uchwate w sprawie zmiany statutu oraz uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia
podejmuje Walne Zgromadzenie Cztonkow wigkszoscia glosow (2\3), przy
obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.

Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zgromadzenie
Cztonkow okresla sposob jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku
Stowarzyszenia.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie zastosowanie maja
przepisy ustawy Prawo o Stowarzyszeniach
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